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  ::تعاريف اوليه

 : 1 ماده

های تعريف نشده در باشند. معانی ساير اصطلاحات و واژهاند دارای معانی زير میاين اساسنامه به كار رفتههايی كه در اصطلاحات و واژه

تعاريف موجود در   اساسنامه، حسب مورد مطابق  آذرماه    ماده اين  ايران مصوب  اسلامی  بهادار جمهوری  اوراق  بازار  قانون   1384يک 

پاياپای مصوب  گذاری،  ثبت، سپرده  دستورالعمل  و  مجلس شورای اسلامی بورس و اوراق سازمان    ره يمدئت يه   13/05/1388تسويه و 

 باشند. بهادار می

 مجلس شورای اسلامی است. 1384منظور قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ايران مصوب آذرماه   قانون بازار اوراق بهادار:  -1

جديد:    -2 مالی  نهادهای  و  ابزارها  توسعه  توسعقانون  قانون  اجرای   ۀمنظور  تسهيل  منظور  به  جديد  مالی  نهادهای  و  ابزارها 

 باشد. هجری شمسی مجلس شورای اسلامی می 1388سال  های كلی اصل چهل و چهارم قانون اساسی مصوب آذرماهسياست

صندوق   كليهمنظور    مقررات:  -  3 و  بهادار  اوراق  بازار  با  مرتبط  سرمايهمقررات  صلاحيت های  مراجع  توسط  كه  است  دار گذاری 

 شود. و می شدهوضع

 قانون بازار اوراق بهادار است. 5 ماده: منظور سازمان بورس و اوراق بهادار موضوع سازمان -  4

 باشد. در آن قابل معامله میيا اوراق بهادار موضوع فعاليت صندوق گذاری صندوق منظور بورسی است كه واحدهای سرمايهبورس:    -5

 است. 2 مادهگذاری مذكور در منظور صندوق سرمايه صندوق:  -6

 صندوق است.  اساسنامهمنظور  اساسنامه:   -7

آن    اميدنامهمنظور    :اميدنامه  -8 محتويات  كه  است  اساسصندوق  جزء   بر  و  شده  تعيين  اساسنامه  در  مندرج  موارد  و  مقررات 

 شود. ناپذير اين اساسنامه محسوب میجدايی

 گذاران است. گذاری نزد سرمايهمتغير است و در هر زمان برابر جمع ارزش مبنای واحدهای سرمايه صندوق:  سرمايه  -9

گذاری سپرده شده گذاری صادرشده طبق مفاد اساسنامه يا گواهی سرمايهشخصی است كه مطابق گواهی سرمايه  ار:گذسرمايه  -10

 گذاری صندوق است. گذاری مركزی، مالک تعدادی از واحدهای سرمايهنزد شركت سپرده

 باشد. صندوق می سرمايهجزء  ترينكوچک گذاری: واحد سرمايه  -11

گذاران گذاری است كه در يک زمان معين، در مالکيت سرمايهواحدهای سرمايه  گذاران:ی نزد سرمايهگذارواحدهای سرمايه  -12

واحدهای سرمايه تعداد  تفريق  از  زمان  آن در هر  تعداد  و  واحدهای سرمايهاست  تعداد  از  باطل شده  آن  گذاری  تا  گذاری منتشرشده 

 شود. زمان، محاسبه می

گذاری است گذاری منتشرشده در هر زمان عبارت از واحدهای سرمايهواحدهای سرمايه  رشده:گذاری منتشواحدهای سرمايه  -13

 نويسی تا آن زمان صادر نموده است. كه صندوق از زمان شروع پذيره

باطلواحدهای سرمايه  -14 سرمايه  شده:گذاری  باطلواحدهای  سرمايهگذاری  واحدهای  از  است  عبارت  زمان،  هر  در  گذاری شده 

 است.  نويسی تا آن زمان مطابق اين اساسنامه باطل شدهوق كه از زمان شروع پذيرهصند

قانون توسعه ابزارها و   1گذاری در اجرای ماده  اوراق بهادار متحدالشکلی است كه توسط صندوق سرمايه  گذاری:گواهی سرمايه  -15

ازای سرمايه شود و  گذار ارائه میگذاری اشخاص در صندوق مطابق اين اساسنامه صادر و به سرمايهنهادهای مالی جديد منتشر و در 

 گذار است.رمايهگذاری در تملک آن سمعرف تعداد واحدهای سرمايه

قانون بازار اوراق    1  ماده  7گذاری مركزی اوراق بهادار و تسويه وجوه موضوع بند  شركت سپرده  گذاری مرکزی:شرکت سپرده  -16

 بهادار است.

اوليه:پذيره  دوره  -17 است كه طبق    نويسی  واحدهای سرمايه  9  ماده مهلتی  تأمين برای فروش  و  مبنا  قيمت  به  گذاری صندوق 

 مورد نياز برای تشکيل و شروع فعاليت صندوق تعيين شده است.  سرمايهل حداق
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نويسی  گذاران بابت پذيرهحقوق مادی و معنوی صندوق است از جمله وجوه دريافتی از سرمايه  كليهمنظور  صندوق:  های  دارايی  -18

يا   شودمحل اين وجوه به نام صندوق خريداری می  ازاوراق بهاداری كه    ،گذاریی سرمايهگذاری و صدور واحدهاواحدهای سرمايه  اوليه

در   و    ،حقوق   كليهو    كندگذاری میسرمايه  ها آنصندوق  به  منافع  متعلق  اشخاصهاآنسود  از  و كارمزدهايی كه   ، مطالبات صندوق 

 شود. مطابق اساسنامه يا اميدنامه برای صندوق دريافت می

های معين طبق  گذاری در زمانارزشی است به ريال كه برای هر واحد سرمايه  گذاری: ارزش خالص دارايی هر واحد سرمايه  -19

 شود. و ساير مفاد اساسنامه و اميدنامه محاسبه می 13 ماده 

گذاری محاسبه و برای صدور هر واحد سرمايه  15  ماده گذاری مطابق  مبلغی است به ريال كه برای هر واحد سرمايه  قيمت صدور: -20

 شود.نويسی اوليه از بازارگردان دريافت میپذيره پس از دورۀ 

ابطال:   -21 سرمايه  قيمت  واحد  هر  برای  كه  ريال  به  است  مطابق  مبلغی  واحد    14  ماده گذاری  هر  ابطال  ازای  در  و  محاسبه شده 

 شود.های ابطال به بازارگردان پرداخت میهزينه گذاری پس از كسرسرمايه

 شود. محاسبه می  56 ماده  2 تبصرهگذاری مطابق ست به ريال كه برای هر واحد سرمايهمبلغی ا خالص ارزش آماری:  -22

ای است الکترونيکی كه عمليات مربوط به معاملات از جمله دريافت سفارش، تطبيق و انجام معامله از سامانه  سامانه معاملات:  -23

 شود. طريق آن انجام می

 ايران است. منظور واحد پول جمهوری اسلامی ريال:    -24

 يابد. خاتمه می  اسفندماه شروع و در پايان  ماهنيفروردمنظور سال شمسی است كه از ابتدای  سال شمسی:  -25

 های تقويمی سال شمسی است.منظور ماه  ماه:  -26

 . باشدبه هر دليل تعطيل می مربوطهبه استثنای روزهايی است كه در آن روزها بورس  منظور هر روز روز کاری:  -27

 كه به وقت محل ديگری تصريح شده باشد. منظور ساعت به وقت تهران است مگر اين ساعت:  -28

 و حسابرس است.منظور مجمع صندوق و اركان اجرايی شامل مدير و بازارگردان و اركان نظارتی شامل متولی   ارکان صندوق:  -29

صندوق:  -30 سرمايهای  جلسه   مجمع  واحدهای  دارندگان  حضور  با  كه  و  است  تشکيل  اساسنامه  اين  مفاد  مطابق  ممتاز،  گذاری 

 يابد. رسميت می

 شود. ، به اين سمت انتخاب می38 ماده شخص حقوقی است كه طبق  مدير:   -31

 شود. انتخاب می، به اين سمت 41 مادهشخص حقوقی است كه طبق متولی:    -32

 شود. ، به اين سمت انتخاب می43 مادهشخص/اشخاص حقوقی است كه طبق بازارگردان:    -33

 شود.، به اين سمت انتخاب می46 مادهمؤسسه حسابرسی است كه طبق  حسابرس:   -34

( رسمی سازمان، تيساوباست كه تحت اين عنوان از طريق تارنمای )  مؤسسه حسابرسی  مؤسسه حسابرسی معتمد سازمان: -35

 اعلام عمومی شده است. 

 شود. ، به اين سمت انتخاب می49 مادهكارگزار/كارگزاران دارای مجوز كارگزاری از سازمان است كه طبق  کارگزار صندوق:  -36

های كه توسط مدير از بين اشخاص صاحب صلاحيت  متشکل از حداقل سه شخص حقيقی است  گذاری:گروه مديران سرمايه  -37

 مذكور را به انجام رسانند.  ماده های مندرج در ، معرفی شده تا وظايف و مسئوليت39 ماده قيد شده در  

تارنمايی است كه نشانی آن به عنوان تارنمای صندوق در اميدنامه درج شده است و اطلاعاتی كه در آن توسط  تارنمای صندوق:  -38

 شود.شود، به عنوان اعلاميۀ رسمی صندوق است و به منزلۀ ارائه اطلاعات به سازمان محسوب میمنتشر می مدير

ثبت صندوق   ها:مرجع ثبت شرکت  -39 وظيفۀ  كه  است  املاک كشور  و  اسناد  ثبت  سازمان  از  موضوع  بخشی  قانون   2  مادههای 

 توسعۀ ابزارها و نهادهای مالی جديد را به عهده دارد. 

 باشد. منظور مراجع قضايی مطابق قوانين جمهوری اسلامی ايران می مراجع قضايی:   -40
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سرمايهنويسی،  پذيره  رويۀ   -41 واحدهای  معاملات  و  ابطال  برای  رويهگذاری:  صدور،  است  و  نويسی،  پذيرهای  ابطال  صدور، 

واحدهای سرمايه تارنمای صندوق  معاملات  در  توسط مدير  ارائه میگذاری كه  به سازمان  و  داده شده  رويه مراحل شودقرار  اين  در   .

ابطال و معاملات واحدهای سرمايهپذيره احراز هويت سرمايهنويسی، صدور،  پذيره گذاری، چگونگی  بايد هنگام  -گذاران، اطلاعاتی كه 

سرمايه از  واحدهاینويسی  صدور  هنگام  و  فرمسرمايه  گذاران  شود،  دريافت  بازارگردان  از  برای  گذاری  بايد  كه  درخواست   ارائههايی 

ابطال تکميل شود و مداركی كه پذيرهپذيره ارائه نويسان و بازارگردان برای تقاضای پذيرهنويسی، صدور و  ابطال بايد  نويسی، صدور و 

 نمايند، عنوان شده است. 

نه در حد  های مربوط به سياست گيری كت در تصميمتوانايی مشار  :ملاحظهقابلنفوذ    -42 و عملياتی واحد تجاری، ولی  های مالی 

سياست نفوذ  كنترل  مزبور.  هيأت  ملاحظهقابلهای  عضو  يک  حداقل  انتخاب  طريق  از  اركان  )مديره  معمولاً  مشابه(    كنندهادارهساير 

گذاری گذار اجازه مشاركت مؤثر در سياستی شود كه به واحد سرمايهگيرد، اما ممکن است از روابط يا قراردادهای ديگر ناشصورت می

 دهد. را می

های آن است.  های مالی و عملياتی يک شخص حقوقی، به منظور كسب منافع از فعاليتعبارت از توانايی راهبری سياست  کنترل:  -43

 د. شواستانداردهای حسابداری ملی تعيين می بر اساسمعيارهای توانايی كنترل 

مشترک   -44 عبارتکنترل  است.    :  خاص(  )مشاركت  قراردادی  توافق  موجب  به  كه  اقتصادی  فعاليت  يک  كنترل  در  مشاركت  از 

 شود.استاندارهای حسابداری ملی تعيين می بر اساسمعيارهای توانايی كنترل مشترک 

 : شخص وابسته به هر شخص حقيقی و حقوقی به شرح زير است:شخص وابسته  -45

الف ( شخص وابسته به هر شخص حقيقی عبارت است از همسر و اقرباء نسبی درجۀ اول از طبقۀ اول آن شخص و هر شخص حقوقی  

 ، كنترل يا كنترل مشترک شخص حقيقی مورد نظر باشد. ملاحظهقابلكه تحت نفوذ 

است  در  كه  تجاری  واحد  به  وابسته  از شخص  است  عبارت  حقوقی  به هر شخص  وابسته  ايران، ب( شخص  ملی  انداردهای حسابداری 

 . شده استتعريف 

 

 کليات:

 : 2  ماده

قانون بازار  (  1)  ماده   20گذاری موضوع بند  های سرمايه، از مصاديق صندوق سازماناين صندوق با دريافت مجوز تأسيس و فعاليت از  

بهادار   ماده  اوراق  بند هـ  مالی جديد  1و  نهادهای  ابزارها و  و طبق  محسوب    قانون توسعه  و   2  مادهشده  ابزارها  توسعه  قانون 

نزد مرجع ثبت شركت مالی جديد  به ثبت مینهادهای  اداره می  رسد و ها  اساسنامه و مقررات  اين  نام صندوقمطابق  -سرمايه  شود. 

 باشد. می  مبتنی بر کالای فارابی، گذاری

 : 3  ماده

از تشکيل صندوق، جمع از سرمايههدف  اختصاص  گذاراآوری وجوه  و  بهادار موضوع    ها آنن  اوراق  انواع  منظور 4)  مادهبه خريد  به   )

 گذاران است. های ناشی از مقياس و تأمين منافع سرمايهجويیگيری از صرفه گذاری، بهرهكاهش ريسک سرمايه
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 : 4 ماده

شده    رفتهيكه در بورس پذ   یانرژ  يی صرفه جو  ی بر كالا و گواه  یگذاری در انواع اوراق بهادار مبتنصندوق، سرمايه  ی موضوع فعاليت اصل

م مباشدیاست،  صندوق  دارا  تواندی.  سپرده  هایيیمازاد  ثابت،  درآمد  با  بهادار  اوراق  در  را  گواهخود  و    ی بانک   ۀسپرد  های یها 

اماز آن   کيهر  در    گذاریهيو حدنصاب سرما  گذاریهيموضوع سرما  هایيی. خصوصيات دارادينما  گذاریهيسرما ذكرشده   دنامهيها در 

 است.

 : 5  ماده

شود؛ شروع شده و به مدت نامحدود ادامه فعاليت صندوق از تاريخ قيد شده در مجوز فعاليت كه توسط سازمان به نام صندوق صادر می

اولين سال   جزبهاست،    سال بعدماه    تيرماه هر سال تا انتهای    مرداديابد. سال مالی صندوق به مدت يک سال شمسی، از ابتدای  می

 بد. يا خاتمه می  سال بعدماه تير ها آغاز شده و تا پايان مالی صندوق كه از تاريخ ثبت صندوق نزد مرجع ثبت شركت

مدارک مربوطه، صندوق را نزد سازمان نيز به عنوان نهاد مالی    ۀارائها، با  مدير بايد پس از ثبت صندوق نزد مرجع ثبت شركت  تبصره:

 به ثبت رسانده و مجوز فعاليت آن را از سازمان دريافت نمايد. 

 : 6ماده  

از است  عبارت  اقامت صندوق  تهران،    محل  تهران، تهران،    ستانشهراستان  مرکزی، شهر  ميدان   بخش  آباد،  محله سعادت 

 1998714369با کد پستی    9  ، واحدپنجم، طبقه  19، بلوار سرو غربی، پلاک  مقدم  یطهرانحسن    ديشه

 

 گذاری: واحدهای سرمايه

 : 7  ماده

گذاری گذاری قيد شود. واحدهای سرمايهسرمايه  های گذاری برابر ده هزار ريال است كه بايد روی گواهیواحد سرمايه  ارزش مبنای هر

 شود:زير تقسيم میصندوق به دو نوع ممتاز و عادی به شرح 

نويسی اوليه مطابق پذيره  دورهگذاری است، قبل از شروع  واحد سرمايه  2.000.000  هاآن گذاری ممتاز كه تعداد  الف( واحدهای سرمايه

گذاری ممتاز دارای حق حضور و حق رأی در مجامع شود. دارنده واحدهای سرمايه، كلاً توسط مؤسسان صندوق خريداری می8  ماده 

اين نوع واحدهای سرمايهصندو قابل  ابطالرقابليغ گذاری  ق است.  غير میولی  به  انتقال  انتقال  برای  لکن  بايد    هاآنباشد،  زير  شرايط 

 لحاظ گردد: 

سرمايه1-الف واحدهای  انتقال  از  قبل  تمايل  (  دلايل  ممتاز،  سرمايه  دارنده گذاری  واحدهای واحدهای  واگذاری  به  ممتاز  گذاری 

گذاری ممتاز را دارند  از اشخاصی كه تمايل به خريد واحدهای سرمايهسازمان ممتاز خود و همچنين اطلاعات مورد نظر    گذاریسرمايه

سرمايه واحدهای  تعداد  ممتازو  تملک    گذاری  به  تمايل  اشخاص  اين  از  يک  هر  به    ها آنكه  دارند  موافقت   ارائهسازمان  را  و  شده 

 در اين زمينه اخذ شود. سازمان  

 ، صورت پذيرد. سازمان  د ييتأ ( واگذاری بايد از طريق بورس مربوطه وفق روش مورد 2-الف

سرمايه3-الف واحدهای  جديد  دارندگان  مشخصات  انتقال،  از  پس  مدارک  (  و  ممتاز  شركت   وانتقالنقلگذاری  از  مدير  توسط  بايد 

 گذاری مركزی دريافت و در تارنمای صندوق افشا شود. سپرده

 گذاری ممتاز ندارد. ( بازارگردان تعهدی در خصوص بازارگردانی واحدهای سرمايه4-الف
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سرمايه واحدهای  طول  ب(  در  عادی  میپذيره  دورهگذاری  صادر  صندوق  تشکيل  از  پس  يا  اوليه  دارنده  نويسی  واحدهای شود. 

 مربوطهگذاری صرفاً در بورس  اين نوع واحدهای سرمايه  باشد.گذاری عادی دارای حق رأی و حق حضور در مجامع صندوق نمیسرمايه

  ها آناساسنامه و اميدنامه، بازارگردانی    باشد و بازارگردان در چارچوب مقررات بازارگردانی و مفادانتقال میو با رعايت مقررات آن، قابل

تعهد  ر استا  سرمايهكرده  واحدهای  اساسنامه  .  اين  تشريفات  رعايت  با  بازارگردان  تملک  تحت  عادی  می  ابطال قابلگذاری  باشد.  نيز 

 گذاران در اميدنامه قيد شده است. گذاری عادی نزد سرمايهحداكثر واحدهای سرمايه

 : گذاری مؤسسانسرمايه

 : 8  ماده

بايد مبلغ مبنای تمام واحدهای    مؤسسان حداقل دو شخص اعم از حقيقی يا حقوقی به عنوان  ،  نويسی اوليهپذيره  دورهپيش از شروع  

ارائه   سازمانگذاری ممتاز صندوق را نقداً به حساب بانکی صندوق در شرف تأسيس واريز نمايند و تقاضای ثبت صندوق را به  سرمايه

 دهند. 

مبنی بر رعايت اين ماده و تشکيل مجمع صندوق و ارايۀ مدارک زير به   سازمان  تأييدنويسی اوليه منوط به  پذيره  دورهشروع    تبصره:

 است: سازمان

 مصوب مجمع صندوق؛  اميدنامهاساسنامه و  -1

 قبولی سمت توسط مدير، بازارگردان، متولی و حسابرس منتخب مجمع صندوق؛  -2

 ؛ها آنشده توسط نويسیگذاری ممتاز پذيرهتعداد واحدهای سرمايهفهرست هويت و اقامتگاه مؤسسان و  -3

 گذاری ممتاز به حساب بانکی صندوق؛ بانک مبنی بر واريز ارزش مبنای واحدهای سرمايه تأييديه -4

 .سازمانساير موارد اعلام شده توسط  -5

  نويسی اوليه:نويسی اوليه:پذيرهپذيره

 : 9  ماده

مبنی بر پذيرش    سازمانمورد تأييد    هایيکی از بورسو موافقت    8  ماده ر رعايت  مبنی ب  سازماننويسی اوليه پس از تأييد  پذيره  دوره

نويسان بايد در هنگام  گردد. پذيرهنويسی، درج و اعلام میپذيره  اعلاميهصندوق در صورت تشکيل، توسط مؤسسان تعيين شده و در  

 . نمايند تأديهاند، نقداً نويسی كردهگذاری را كه پذيرهصد ارزش مبنای واحدهای سرمايه در نويسی صدپذيره

پايان  در صورتی  تبصره: از  اوليه، تعداد واحدهای سرمايهپذيره  دورهكه تا يک روز كاری قبل  شدۀ صندوق نويسیگذاری پذيرهنويسی 

 اعلاميه نويسی را به مدت مذكور در  پذيره  دورهتوانند  باشد، مؤسسان میشده در اميدنامه برای تأسيس صندوق  كمتر از حداقل تعيين

 نويسی را مجدداً تعيين نمايند. پذيره دورهبار تمديد كرده و تاريخ و ساعت پايان نويسی برای مدت يکپذيره

 :10 ماده

پذيره واحدبرای  سرمايهنويسی  پذيرههای  مراحل  بايد  متقاضيان  مطابگذاری،  را  معاملات    نويسی،پذيره   رويۀ  قنويسی  و  ابطال  صدور، 

رساند. در صورتیواحدهای سرمايه انجام  به  رويۀ گذاری،  اصلاح  به  بداند، مدير موظف  رويۀ مذكور لازم  در  را  اصلاحاتی  كه سازمان، 

 مذكور مطابق نظر سازمان است. 

 : 11 ماده

آن  از  واحدهای  پس  تعداد  حداكثر  پذيرهسرمايهكه  اميدنامه  مطابق  پذيرهگذاری  عمليات  گرديد،  مینويسی  متوقف  مگر  نويسی  شود؛ 

 گذاری اخذ گردد. كه موافقت سازمان برای افزايش سقف واحدهای سرمايهآن 
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 :12 ماده

پايان   از  پذيرهپذيره  دورهحداكثر ده روزكاری پس  اوليه، مدير بايد نتايج  و به متولی اطلاع دهد. سپس  نويسی را بررسی كند  نويسی 

 پذيرد: حسب مورد يکی از مجموعه اقدامات )الف( يا )ب( به شرح زير صورت می

 نويسی شده باشد، آنگاه: شده در اميدنامه، پذيرهگذاری تعيينكه حداقل واحدهای سرمايهالف( در صورتی

بلافاصله  1-الف بايد  به همراه    جهينت( مدير  را  برای    تأييديهبررسی  منظور دريافت مجوز فعاليت صندوق،  به    سازمانبانک و متولی 

 دهد.   ارائهارسال كرده و رونوشت آن را به مؤسسان 

 ، مدير بايد اطلاعات لازم را جهتمربوطه در بورس    هاآنگذاری، به منظور انجام معاملات  نويسی واحدهای سرمايه( پس از پذيره2-الف

گذاری پس از انجام تشريفات گذاری مركزی ارائه نمايد. واحدهای سرمايهگذاری به شركت سپردهگذاری واحدهای سرمايهثبت و سپرده

 خواهند بود كه مجوز فعاليت صندوق توسط سازمان صادر شده باشد. مربوطه فوق به شرطی قابل معامله در بورس 

 نويسی نشده باشد، آنگاه:شده در اميدنامه، پذيرهاری تعيينگذكه حداقل واحدهای سرمايهب( در صورتی

 و مؤسسان اطلاع دهد.  سازمانبررسی را به  نتيجه( مدير بايد بلافاصله 1-ب 

 نويسان بازپرداخت كند. ( روز كاری وجوه واريزی به حساب صندوق را به پذيره10( مدير بايد ظرف ده )2-ب 

 گذاری:يمت صدور واحد سرمايهارزش خالص دارايی، قيمت ابطال و ق

 : 13 ماده

های صندوق تقسيم بر تعداد  منهای بدهی های صندوق گذاری در هر زمان برابر با ارزش روز دارايی ارزش خالص دارايی هر واحد سرمايه

 گذاران در همان زمان است.گذاری نزد سرمايهواحدهای سرمايه

دستورالعمل    : 1  تبصره مطابق  زمان  هر  در  صندوق  بهادار  اوراق  فروش  قيمت    نحوهقيمت  در   دوفروشيخرتعيين  بهادار  اوراق 

 شود.تعيين می سازمانمصوب قابل معامله گذاری های سرمايهصندوق 

ادار صندوق، ارزش روز های صندوق در هر زمان برابر با مجموع وجوه نقد صندوق، قيمت فروش اوراق بهروز دارايی   ارزش  :2  تبصره

های صندوق به قيمت بازار در همان زمان های بانکی( و ارزش ساير دارايینشدۀ سپردهيافتۀ دريافتمطالبات صندوق )نظير سود تحقق

 مشاركت   ورقهمشاركت، از نرخ سود همان سپرده يا    ورقهارزش روز سود تحقق يافته دريافت نشدۀ هر سپرده يا    محاسبهاست. برای  

 شود. استفاده می

 : 14ماده 

 گذاری در آن زمان است.گذاری برابر با ارزش خالص دارايی واحد سرمايهقيمت ابطال هر واحد سرمايه

 :15 ماده

شود، به جای قيمت فروش محاسبه می  13  ماده گذاری در هر زمان كه مطابق  ارزش خالص دارايی واحد سرمايه  محاسبهچنانچه در  

 آيد. گذاری به دست میقيمت صدور هر واحد سرمايه آنگاهدر آن زمان منظور شود،  ها آن ق، قيمت خريد  اوراق بهادار صندو

دستورالعمل    تبصره: مطابق  صندوق  بهادار  اوراق  خريد  قيمت    نحوهقيمت  صندوق   دوفروشيخرتعيين  در  بهادار  های اوراق 

 شود. تعيين می قابل معامله مصوب سازمان گذاریسرمايه

 : 16ماده 

 گذاری به قرار زير است: ارزش خالص دارايی، قيمت ابطال، قيمت صدور و خالص ارزش آماری هر واحد سرمايه محاسبهمقاطع زمانی 
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انجام معاملات  در روزهای معاملاتی   -1 امکان  بهادار موضوع سرمايه  زمانهمدر دوره زمانی كه  های  ری صندوق در بورسگذااوراق 

 بار و همچنين در پايان آن روز؛، حداكثر هر دو دقيقه يکمربوطه وجود دارد

 در ساير روزها، در پايان هر روز.  -2

 : گذاریابطال و معاملات واحدهای سرمايه  تشريفات صدور،

 : 17 ماده

طول   می  دورهدر  بازارگردان  صندوق،  مطابق  فعاليت  سرمايهنويسی،  پذيرهرويۀ  »تواند؛  واحدهای  معاملات  و  ابطال   «گذاریصدور، 

سرمايه واحدهای  صدور  مدير  درخواست  به  خود  نام  به  را  عادی  سرمايه  ارائهگذاری  واحدهای  صدور  بازارگردان نمايد.  نام  به  گذاری 

 زمانهمط بازارگردان به حساب بانکی صندوق يا از محل مطالبات وی از صندوق، صورت پذيرد.  تواند از محل واريز وجه نقد توسمی

مطابق  بايد نسخه يادشده،  ارسال شود. در صورتی كه درخواست صدور  نيز  متولی  برای  يادشده  از درخواست  نويسی،  پذيره رويۀ  »ای 

گذاری نزد  های اين ماده و سقف حداكثر تعداد واحدهای سرمايهصرهو با رعايت تب  «گذاریصدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايه

اميدنامه  سرمايه در  واحدهای سرمايه  ارائهگذاران مذكور  به صدور  نسبت  است،  باشد، مدير موظف  اقدام شده  گذاری درخواست شده 

 كرده و ضمن اطلاع به متولی، موضوع را در سامانه معاملاتی ثبت نمايد. 

 گذاری ملاک عمل خواهد بود. گذاری، آخرين قيمت منتشر شده صدور واحد سرمايهدر صدور واحدهای سرمايه :1 تبصره

 برای صدور بايد مطابق عددی باشد كه در اميدنامه ذكر شده است.  درخواست شدهگذاری تعداد واحدهای سرمايه :2  تبصره

 پذير است. اين اساسنامه امکان 16بند يک ماده  گذاری صندوق در زمان موضوعصدور واحدهای سرمايه : 3تبصره  

 :18ماده 

سرمايه سرمايهمشخصات  واحدهای  نوع  و  تعداد  واحدهای  گذاران،  انتقالات  و  نقل  تمامی  همچنين  و  ايشان  مالکيت  در  گذاری 

گذاری ممتاز و عادی و تعداد  رسد. دارندگان واحدهای سرمايهگذاری مركزی به ثبت میگذاری ممتاز و عادی نزد شركت سپردهسرمايه

 گذاری مركزی خواهد بود. های شركت سپردهدر هر مقطع زمانی، مطابق پايگاه داده ها آن گذاری در تملک  واحدهای سرمايه

واحدهای  سرمايهسرمايه  مالکان  واحدهای  تعداد  نسبت  به  سرمايهگذاری،  واحدهای  از كل  خود  سرمايهگذاری  نزد  در گذاری  گذاران، 

منحصراً از اختيارات  های صندوق در چارچوب اين اساسنامه  گيری در مورد دارايیاند، ولی حق تصميمهای صندوق سهيمص دارايیخال

در   ها آنگذاری  گذاری در قبال تعهدات صندوق صرفاً محدود به مبلغ سرمايهمدير صندوق است. مسئوليت مالکان واحدهای سرمايه

 صندوق است. 

اساسگذاری صادر شده  گواهی سرمايه  ارايۀ  : 1  تبصره ثبت، سپرده  بر  بورس  مقررات  بهادار  اوراق  پاياپای  و  تسويه  و    مربوطه گذاری 

 گيرد.صورت می

 پذير است.اين اساسنامه امکان 16گذاری صندوق در زمان موضوع بند يک ماده ابطال واحدهای سرمايه   :2  تبصره

 :19 ماده

گذاری، از مدير  صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايهنويسی،  پذيرهتواند مطابق رويۀ  فعاليت صندوق، بازارگردان می  دوره در طول  

  ای از درخواست يادشده برای متولی نيز ارسال شود.بايد نسخه  زمانهمعادی خود را درخواست نمايد.    گذاریابطال واحدهای سرمايه

گذاری و با رعايت حداقل صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايهنويسی،  پذيرهدر صورتی كه درخواست ابطال يادشده مطابق رويه  

شده باشد، مدير موظف است تشريفات مربوط به ابطال واحدهای    ارائهگذاران، مذكور در اميدنامه،  گذاری نزد سرمايهواحدهای سرمايه

انجام داده و موضوع را به اطلاع متولی رسانده و در سامانه معاملاتی ثبت نمايد. مزبور  ت شده را مطابق رويه  گذاری درخواس سرمايه

اين اساسنامه، از محل وجوه صندوق، مبلغی معادل قيمت ابطال واحدهای   20  مادههمچنين مدير موظف است ظرف مهلت مقرر در  
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ابطال آن تأييد شده اسرمايه بازارگردان واريز كند. مبنای محاسبه مطالبات بازارگردان،   ست را به حساب بانکیگذاری كه درخواست 

 گذاری است.گذاری آخرين قيمت ابطال هر واحد سرمايهناشی از ابطال هر واحد سرمايه

 ست. مطابق عددی باشد كه در اميدنامه ذكر شده ابرای ابطال بايد   درخواست شدهگذاری تعداد واحدهای سرمايه تبصره:   

 : 20ماده  

سرمايه واحدهای  وجه  پرداخت  به  متعهد  واحدهای  مدير  معاملات  تسويه  مهلت  معادل  مهلتی  بازارگردان، طی  به  ابطال شده  گذاری 

های صندوق خواهد بود. مدير موظف است وجه مذكور را از محل وجوه نقد يا فروش دارايی  بورسگذاری صندوق مربوطه در  سرمايه

 نمايد.  نيتأم

 : 21ماده  

 بينی شده است.گذاری در اميدنامه پيشهای سرمايهدور و ابطال گواهیكارمزد ص

 حداقل و حداکثر ميزان مشارکت در صندوق: 

 :22  ماده

 گذاری صندوق بايد موارد زير رعايت شود:در تملک واحدهای سرمايه

گذاری صندوق  توانند مالک واحدهای سرمايهها، نمیدر زمان تصدی خود به اين سمت  هاآن الف( متولی، حسابرس و اشخاص وابسته به 

 باشند. 

گذاری صندوق را مالک حداكثر تعداد واحدهای سرمايه  هزارمکيب( مدير در طول زمان تصدی خود به اين سمت بايد همواره حداقل  

 ممتاز باشد  تواند عادی ياگذاری در مالکيت مدير میباشد. واحدهای سرمايه

درصد ميزان حداقل   1/0گذاری در طول زمان تصدی خود به اين سمت بايد همواره حداقل  ( هر يک از اعضای گروه مديران سرمايهج

واحدهای سرمايه واحدهای سرمايه  گذاری صندوق تعداد  تعداد  به  باشد(  500گذاری معادل  يا  )هر كدام كمتر  ريال  مالک   ميليون  را 

 تواند عادی يا ممتاز باشد. گذاری میگذاری در مالکيت اعضای گروه مديران سرمايهسرمايه باشند. واحدهای

اين ماده بايد تحت تملک مدير باشد، به عنوان وثيقه نزد    بر اساسگذاری كه  گذاری حداقل واحدهای سرمايهگواهی سرمايهتبصره:  

گذاری پس از استعفا يا سلب سمت به هر ازی اين واحدهای سرمايهشود. آزادستوديع می  به نفع صندوق گذاری مركزیشركت سپرده

مفاصاحساب   دريافت  به  منوط  می  دوره دليل،  يا سلب سمت شده  مستعفی  مدير  است.  مدير  توديع ضمانتمأموريت  با  ای نامهتواند 

سرمايه واحدهای  ريالی  مبلغ  موردمعادل  تبصره، حسب  اين  موضوع  سرمايه  ،گذاری  واحدهای  آزادسازی  به  اقدام نسبت  خود  گذاری 

 نمايد. 

 : 23ماده  

واحد  چنانچه از  تعدادی  ابطال  سرمايهبازارگردان  قسمی  های  به  كند  درخواست  را  خود  تملک  تحت  واحدهای   كه گذاری  تعداد 

برسد، مدير صرفاً تا ميزانی از  ه در اميدنامه  شدحداقل تعيين به كمتر از    گذاران در اثر عمل به اين درخواستگذاری نزد سرمايهسرمايه

 شده كمتر نشود. گذاران از حداقل تعيينگذاری نزد سرمايهكند كه تعداد واحدهای سرمايهگذاری را ابطال میواحدهای سرمايه
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 ها:ها:ها و پرداختها و پرداختهای بانکی صندوق و نظارت بر دريافتهای بانکی صندوق و نظارت بر دريافتحسابحساب

 : 24ماده  

های ها و پرداختدريافت  كليه.  شودهای بانکی به نام صندوق افتتاح میه تعداد لازم حساب يا حساببه تشخيص مدير و توافق متولی ب 

نويسی اوليه، وجوه پرداختی بابت ابطال  گذاری پس از پذيرههای سرمايهنويسی اوليه و صدور واحدصندوق شامل وجوه حاصل از پذيره

بهادار و سپردههای سرمايهواحد اوراق  از دريافت سودهای نقدی  بهادار، وجوه حاصل  اوراق  بانکی و فروشگذاری و خريد  اوراق   های 

سرمايه به  پرداختی  وجوه  هزينه  گذارانبهادار،  پرداخت  حسابو  يا  حساب  اين  طريق  از  منحصراً  صندوق،  به  مربوط  انجام های  ها 

 پذيرد. می

 : 25ماده  

پذيرد و متولی صورت می  تأييدبه دستور مدير و    24  ماده موضوع    ، های بانکی صندوق های صندوق از حساب يا حسابپرداخت  كليه

دستورات   دييتا   متولی بايد قبل از پرداخت و پس از اطمينان از تطابق دستور پرداخت با مفاد اساسنامه، دستور پرداخت را تأييد نمايد.

زير خواهد  ها از جمله شامل موارد  بررسی متولی در مورد پرداخت.  باشد  یکيالکترون  ا ي  یبه صورت دست  تواندیم   یپرداخت توسط متول

 بود:

 گذاری، متولی بايد كنترل نمايد كه: بابت ابطال واحدهای سرمايه الف( در مورد پرداخت به بازارگردان

 داده باشد؛   ارائهگذاری را ( بازارگردان قبلاً درخواست ابطال واحدهای سرمايه1)

 باشد؛  شدهگذاری مطابق مفاد اساسنامه و درخواست وی ابطال ( واحدهای سرمايه2)

 مفاد اساسنامه و اميدنامه باشد؛  بر اساسشده برای پرداخت به وی،  ( مبلغ تعيين3)

 واريز شود.  ( پرداخت صرفاً به حساب بانکی بازارگردان4)

 ب ( در خصوص پرداخت به كارگزار صندوق به منظور خريد اوراق بهادار به نام صندوق، متولی بايد كنترل نمايد كه:

 جوه نقد صندوق نزد كارگزار به تشخيص متولی بيش از حد لازم نباشد؛ و مانده ( 1)

 پذيرد؛ ( پرداخت صرفاً به حساب جاری معاملاتی كارگزار صورت 2)

 باشد.  باشد و به عنوان كارگزار صندوق قبول سمت كرده سازمانكارگزاری از فعاليت ( كارگزار دارای مجوز 3)

 های صندوق، متولی بايد كنترل نمايد كه: هج( در خصوص پرداخت كارمزدها و هزين

 ( پرداخت مطابق با مفاد اساسنامه بوده و به طور صحيح محاسبه شده است؛ 1)

 پذيرد. های بانکی اشخاص مربوطه صورت میها به حساب( اين پرداخت2)

 ايد كنترل كند كه: است، متولی ب پذيرفته نشده  د( در خصوص پرداخت به منظور خريد اوراق بهاداری كه در بورس

 است؛  توسط مدير معين شده ها آن فروشنده( مشخصات و تعداد اوراق بهادار و 1)

 ميدنامه است؛های مندرج در ا( اوراق بهادار دارای ويژگی2)

 ( فروشنده معتبر است؛3)

 شود.( مبلغ مورد نظر صرفاً به حساب بانکی فروشنده پرداخت 4)

بورس   مکانيزه  سامانههر يک از كارگزاران صندوق را از طريق    روزانهب( اين ماده، متولی بايد معاملات  )   بندبه منظور اجرای    :1  تبصره

 فرابورس دريافت كرده و حساب وجوه نقد صندوق نزد هر يک از كارگزاران صندوق را جداگانه نگه دارد.

اساسنامه در مورد صدور  :2  تبصره اين  مواد  يا ساير  ماده  اين  مفاد  و مسئوليت   رعايت  است  الزامی  توسط مدير  پرداخت  دستورات 

 متولی در تأييد دستورات پرداخت، رافع مسئوليت مدير نيست. 



 

 

11 

 

 های صندوق: ترکيب دارايی

 : 26  ماده

 های مذكور در اميدنامه را رعايت كند. های مختلف فعاليت، نصابهای صندوق در دورهمدير بايد در انتخاب تركيب دارايی

مذكور در اين ماده نقض گردد، مدير بايد ضمن اطلاع به متولی، اقدامات لازم برای رعايت اين    كه به هر دليل، نصابدر صورتی  تبصره:

گذاری يا هر عضو اين گروه صورت در صورتی كه اين نقض در اثر فعل يا ترک فعل مدير يا گروه مديران سرمايه  ها را انجام دهد.نصاب

 شود. تخلف از مفاد اساسنامه تلقی می منزلهبه  گرفته باشد، 

 شده:چگونگی استفاده از درآمدهای کسب

 : 27  ماده

 شود. های صندوق قلمداد شده و در اجرای موضوع فعاليت صندوق بکار گرفته میها، جزو دارايیگذاریكل درآمد حاصل از سرمايه

 مجمع صندوق: 

 : 28  ماده

به   نصف  حداقل  دارندگان  با حضور  سرمايه  علاوهمجمع صندوق  واحدهای  كل  از  رسميت يک  و  تشکيل شده  ممتاز صندوق  گذاری 

 و دارای اختيارات زير است:  يابدمی

 ؛ سازمانتعيين مدير، بازارگردان و متولی صندوق با تأييد  -1

 ؛ سازمان با تأييد   اهآنتغيير مدير، بازارگردان و متولی صندوق به شرط تعيين جانشين  -2

 الزحمه وی و چگونگی پرداخت آن؛به پيشنهاد متولی، نصب و عزل حسابرس صندوق و تعيين مدت مأموريت و حق  -3

 ؛ سازمانصندوق پس از تأييد   اميدنامهتصويب تغييرات لازم در اساسنامه و  -4

 ؛ گذاری صندوق دگان واحدهای سرمايهگذاری جايزه به دارنگذاری عادی به عنوان واحد سرمايهاختصاص واحدهای سرمايه -5

 برسد؛ سازمان  گيری راجع به انحلال صندوق در صورتی كه دلايل انحلال به تأييد تصميم -6

 صندوق؛  سالانههای مالی تصويب صورت  -7

 استماع گزارش مدير راجع به وضعيت و عملکرد صندوق در هر سال مالی؛  -8

 های مالی و گزارش وضعيت و عملکرد صندوق؛ صورت استماع گزارش و اظهارنظر حسابرس راجع به  -9

 كثيرالانتشار صندوق؛  روزنامهتعيين  -10

 های تشکيل مجمع صندوق. های تأسيس صندوق و هزينهتصويب هزينه  -11

درصد ارزش خالص هر واحد   75حداكثر برابر با تواند ، میگذاری اختصاص يافته به هر واحدجمع ارزش واحدهای سرمايه  :1تبصره 

گذاری  گذاری جايزه، ارزش خالص هر واحد سرمايهباشد، مشروط به اينکه پس از اختصاص واحد سرمايهقبل از تخصيص گذاری سرمايه

 .واحدها نشود كمتر از ارزش اسمی 

-های مالی صندوق توسط مجمع صندوق به منزلۀ مفاصا حساب مدير صندوق در دوره مربوط به آن صورتتصويب صورت  :2تبصره  

 گردد. ی مالی، محسوب میها

 :29  ماده

 مجمع صندوق به دعوت اشخاص زير در هر زمان قابل تشکيل است:

 مدير؛  -1
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 متولی؛ -2

دارندگان بيش از  -3
5
1

 گذاری ممتاز صندوق؛ از واحدهای سرمايه 

 ؛ 44ماده  1 تبصرهاساس  بازارگردان بر -4

 . سازمان -5

 شود. كننده تعيين می، توسط دعوت22لغايت  6مجمع در شهر محل اقامت صندوق بين ساعت   جلسهمحل و زمان تشکيل  تبصره:

 : 30  ماده

مجمع صندوق را دارند. مسئوليت احراز مالکيت  جلسهحق حضور در  ها آنگذاری ممتاز يا نمايندگان قانونی دارندگان واحدهای سرمايه

نمايندگی مالک برعهدۀ د  از اسامی حاضران و تعداد واحدهای سرمايه  كننده دعوتكننده است.  عوتيا  در   گذاری ممتازبايد فهرستی 

از   يک  هر  امضای  به  و  تنظيم  را  يک  هر  با    هاآن مالکيت  حاضران  فهرست  قرار دعوت  دييتأ برساند.  مجمع  رئيس  اختيار  در  كننده 

 گيرد. می

 : 31  ماده

شود. رئيس مجمع وظيفۀ ادارۀ جلسه را  مجمع با اكثريت نسبی آرا از بين حاضرين در جلسه، توسط مجمع صندوق انتخاب می  سيرئ

 شود. انتخاب میبه عهده دارد. دو ناظر و يک منشی نيز از بين حاضرين، با اكثريت نسبی آراء، توسط مجمع صندوق 

 : 32  ماده

بر رعايت   سازمان،رسميت جلسه و فهرست حاضران مجمع بايد به تأييد رئيس مجمع و ناظران برسد. ناظران و نمايندگان متولی و  

 . ندكنمیها نظارت گيری اساسنامه و مقررات و صحت رأی 

 : 33  ماده

گذاری ممتاز را از طريق نشر جمع، دارندگان واحدهای سرمايهموظف است حداقل ده روز قبل از تاريخ تشکيل ممجمع    كنندهدعوت

در   صندوق   روزنامهآگهی  كدال  كثيرالانتشار  سامانه  در  انتشار  صورتی  و  در  نمايد.  دعوت  مجمع  واحدهای   هيكلكه  به  دارندگان 

گذاری ممتاز از طريق روزنامه گذاری ممتاز صندوق در مجمع حاضر شوند، رعايت تشريفات دعوت از دارندگان واحدهای سرمايهسرمايه

را    سازمان مجمع بايد لااقل ده روز قبل از تاريخ تشکيل مجمع، متولی و    كننده دعوتكثيرالانتشار صندوق به مجمع ضروری نيست.  

مجمع   جلسهمانع از تشکيل    سازمان. عدم حضور نمايندگان متولی و  مجمع مطلع نمايد  جلسهاز محل و زمان تشکيل و موضوع  نيز  

 نخواهد بود. 

را از محل و زمان تشکيل و موضوع جلسه مجمع سازمان  در مهلت مقرر در اين ماده، متولی و    كنندهدعوتكه  در صورتی  :1تبصره  

 اعتبار ساقط است، مگر در شرايط خاص به تأييد سازمان.  درجهمجمع و تصميمات آن از  جلسهمطلع ننمايد، تشکيل 

كه مدير صندوق، مجمع صندوق را دعوت نمايد، بايد يک نسخه از آگهی دعوت مجمع را در مهلت مقرر در اين درصورتی  :2تبصره  

  2موظف است لااقل    كنندهدعوتۀ مجمع، شخصی غير از مدير باشد،  كننددعوتكه  ده در تارنمای صندوق منتشر كند. در صورتیما

روز كاری قبل مهلت دعوت مجمع، آگهی دعوت مجمع را به مدير تسليم كرده تا وی ظرف يک روز كاری آن را در تارنمای صندوق 

 شار آگهی دعوت مجمع در تارنمای صندوق، مانع از تشکيل و رسميت مجمع نخواهد بود.منتشر نمايد. در صورت اخير، عدم انت
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دارندگان حاصل نشد مجمع برای بار دوم دعوت خواهد شد و با حضور هر عده از  چنانچه در اولين دعوت حد نصاب مذكور    : 3تبصره  

شرط آن كه در دعوت دوم نتيجه دعوت اول قيد خواهد نمود. بهتشکيل شده و اخذ تصميم  گذاری دارای حق رأی  واحدهای سرمايه

 شده باشد. 

 : 34  ماده

 گذاری ممتاز يک حق رأی دارند.گذاری ممتاز به ازای هر واحد سرمايهدر مجمع صندوق، دارندگان واحدهای سرمايه

 : 35  ماده

شود، مگر اينکه در ساير مواد ی حاضران اتخاذ میيک از كل حق رأ  علاوهرسمی مجمع صندوق با موافقت نصف به  جلسهتصميمات در 

ی در حداقل چهار نسخه تهيه و ا جلسه صورت اساسنامه، نصاب ديگری ذكر شده باشد. رئيس مجمع موظف است از تصميمات مجمع  

 ، متولی و مدير هركدام يک نسخه ارائه كند.  سازمان امضاء نمايد و به تأييد ناظران برساند و به 

آن را در   بلافاصلهمجمع صندوق بايد توسط رئيس مجمع به مدير تسليم شود تا مدير    جلسهرست اسامی حاضران در  فه  : 1  تبصره

 تارنمای صندوق منتشر كند.   

سازمان  تاييد      به  هفته  کمدير موظف است هرگونه تغيير در اساسنامه و ساير تصميمات مجمع صندوق را حداكثر ظرف ي  :2  تبصره

 به ثبت برساند.    مطابق قوانين و مقررات نزد مرجع ثبت شركتهارسانده و 

م  :3  تبصره ثبت  را  اميدنامه  و  اساسنامه  تغييرات  صورتی  در  اشخاص   كندیسازمان  سمت  قبول  يا  اركان  مجدد  سمت  قبول  كه 

تا باشد.  رسيده  يادشده  اشخاص  امضای  به  يافته  تغيير  مواد  تمامی  و  كرده  دريافت  را  توسط    ليذ  د يي جايگزين  مربوطه  صورتجلسه 

مندرج شده باشد، به منزله   یندگي سمت در حکم نما  یانتخاب به عنوان ركن و قبول  یدگاعلام آما  ايكه تقاضا    یاركان، درصورت  ندهينما

 است.  ادشدهيسمت ركن  یقبول

از طر  و  رالانتشاريرا كه خلاصه آن در روزنامه كث  یماتيتصم  اتييجز  دي با  ريمد  :4تبصره  ی تارنما  قيسامانه كدال منتشر شده است 

 . دينما یصندوق اطلاع رسان 

 : 36  ماده

از    اركانتصميمات مجمع در مورد تغيير   هرگونه تغييرات اساسنامه بايد نزد مرجع ثبت  بلافاصله قابل اجرا است.    تأييد سازمانپس 

 روزنامهآن در    خلاصهو گذشت يک ماه از تاريخ انتشار    تأييد سازماناميدنامه پس از  شركتها ثبت شود. ساير تغييرات ازجمله تغييرات  

انجام تغييراتی خاص در اميدنامه  كه در اميدنامه تشريفات ديگری برای  ، قابل اجرا است؛ مگر اينيا سامانه كدال  كثيرالانتشار صندوق 

 ، موافقت كند. ماه   کيبا اجرايی شدن تغييرات يادشده قبل از گذشت  سازمانبينی شده باشد يا پيش

 : 37  ماده

های های صندوق قابل پرداخت است و توسط مدير در حسابهای تشکيل مجمع صندوق پس از تصويب مجمع از محل دارايیهزينه

ظرف  و  شده  ثبت  پايان    صندوق  تا  يا  سال  يک  می  دورهمدت  مستهلک  روزانه  طور  به  باشد،  كمتر  كدام  هر  صندوق  شود.  فعاليت 

از تصويب مجمع تا سقف مذكور در  هزينه از محل دارايی   اميدنامهنويسی يا  پذيره  اعلاميههای تأسيس صندوق نيز پس  های صندوق 

پرداخت است و توسط مدير در حساب پايان    های صندوقصندوق قابل  پنج سال يا تا  فعاليت صندوق    دورهثبت شده و ظرف مدت 

 شود.كمتر باشد، به طور روزانه مستهلک می هركدام
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 مدير صندوق:

 : 38ماده  

 شود. و بر اساس مقررات و مفاد اين اساسنامه توسط مجمع صندوق انتخاب می سازمان تأييدمدير، به 

، متولی،  سازمانمدير بايد كتباً قبول سمت كند و طی آن مسئوليت و وظايف خود را طبق اين اساسنامه بپذيرد و برای    : 1  تبصره 

از   پس  بلافاصله  مدير  كند.  ارسال  نسخه  يک  و حسابرس هركدام  است    خاتمهبازارگردان  موظف  و   كليهمأموريت  مدارک  اطلاعات، 

 های صندوق را كه در اختيار دارد، به مدير جايگزين تحويل دهد. دارايی

گذاری موظف است با رعايت مفاد اين اساسنامه و مقررات، همواره صرفه و صلاح مدير در قبال دارندگان واحدهای سرمايه  :2  تبصره

 را رعايت كند.  ها آن 

از  :3  تبصره در    پس  بايد  ايشان، هويت مدير  توسط  قبولی سمت  و  نزد    اميدنامهانتخاب مدير  و ظرف يک هفته  قيد شده  صندوق 

 ثبت شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شود. سازمان

صندوق را برای در صورت ورشکستگی، انحلال، سلب صلاحيت يا استعفای مدير، متولی موظف است در اسرع وقت، مجمع    :4  تبصره

انتخاب مدير جديد دعوت نموده و تشکيل دهد. قبول استعفای مدير منوط به تصويب مجمع صندوق و تعيين جانشين وی است. تا  

 های مدير قبلی به قوت خود باقی است. زمان انتخاب مدير جديد صندوق، وظايف و مسئوليت 

 : 39ماده  

در   خبره  حقيقی  شخص  نفر  سه  حداقل  سرمايهم  زمينهمدير  با  »رتبط  عنوان  به  را  بهادار  اوراق  در  مديران   گروهگذاری 

 نمايد تا از طرف مدير و به مسئوليت وی وظايف زير را به انجام رساند: « صندوق معرفی میگذاریسرمايه

های صندوق  گيری در مورد خريد، فروش يا حفظ مالکيت دارايیگذاری صندوق و تصميممشی سرمايهگذاری و تعيين خطسياست -1

 صندوق؛  اميدنامهدر چارچوب مقررات، اساسنامه و 

های  اوراق بهادار در صندوق   دوفروشيخرتعيين قيمت    نحوهاوراق بهادار صندوق با رعايت دستورالعمل    دوفروشيخرتعيين قيمت   -2

مصوب  سرمايه منظور  سازمانگذاری،  به  دارايی  محاسبه،  خالص  ارزش  و  ابطال  صدور،  سرمايهقيمت  واحد  هر  صندوق  های  گذاری 

 مطابق مفاد اساسنامه؛ 

 ساير وظايف و اختيارات تفويضی از سوی مدير. -3

 پذيرد. گذاری با اكثريت آراء صورت میگيری گروه مديران سرمايهتصميم:  1 تبصره

گذاری را از سمت خود عزل كند، مشروط به اينکه عضای گروه مديران سرمايهتواند در هر زمان هر يک از امدير صندوق می  :2 تبصره 

 زمان فرد واجد شرايط ديگری را جايگزين وی نمايد. هم

از:  3  تبصره بايد مدارکاعضای گروه مديران سرمايه  هر يک  اين سمت  برای تصدی  ای و سوابق مکفی مطابق آخرين حرفه  گذاری 

 مقررات اعلامی سازمان را دارا بوده و اين امر به تاييد مرجع تعيين شده از طرف سازمان برسد. 

آنان به   و سوابق  گذاری، نام و مشخصاتمدير موظف است بلافاصله پس از انتصاب هر يک از اعضای گروه مديران سرمايه  : 4  تبصره

 . و در تارنمای صندوق بارگذاری نمايد ارسال كند متولی  وسازمان  قبولی سمت توسط آنان را به مدركی دال بر   علاوه 

بهادار معين   ورقهتواند قبل از اجرا يا ملغی كردن دستور خريد يک  گذاری يا عضو مجاز اين گروه، نمیگروه مديران سرمايه   :5  تبصره

 بهادار را با قيمت يکسان برای صندوق صادر كند و بالعکس.  ورقهبرای صندوق، دستور فروش همان 

اين ماده در مورد خريد، فروش   2  تبصرهگذاری يا هريک از اعضای اين گروه موضوع  افشای تصميمات گروه مديران سرمايه  :6  تبصره

باشد مگر پيش از انتشار اولين گزارش مالی صندوق پس از اخذ آن تصميمات، مجاز نمیيا حفظ مالکيت اوراق بهادار به نام صندوق  

 آنکه افشای اين اطلاعات به موجب ساير مقررات مجاز شناخته شده باشد. 
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گذاری،  يا سلب صلاحيت هر يک از اعضای گروه مديران سرمايه  استعفادر صورت حجر، محروميت از حقوق اجتماعی، فوت،    : 7 تبصره

 مدير موظف است فرد جايگزين را ظرف يک هفته تعيين و معرفی نمايد. 

 : 40ماده 

 های مدير به قرار زير است:علاوه بر آنچه در ساير مواد اين اساسنامه و اميدنامه ذكر شده، وظايف و مسئوليت

 مور صندوق؛ مترمربع فضای مناسب اداری با امکانات و تجهيزات لازم به منظور انجام ا 40اختصاص حداقل  -1

 گذاری مطابق مفاد اساسنامه؛ های سرمايهنويسی، صدور و ابطال واحدمشاركت در مراحل اجرايی صندوق از جمله پذيره -2

ثبت شركت  -3 نزد مرجع  ثبتی صندوق  امور  اسلامی  انجام  مربوطه در روزنامه رسمی جمهوری  آگهی  پيگيری درج  و  و سازمان  ها 

 ايران؛ 

 شده؛ گذاری صادره و ابطالردان شامل مبالغ پرداختی و دريافتی، تعداد واحدهای سرمايهثبت و نگهداری حساب بازارگ -4

درخواست -5 مشخصات  نگهداری  و  سرمايهثبت  واحدهای  ابطال  و  صدور  برای  بازارگردان  زمان  های  شامل  درخواست،   ارائهگذاری 

رفته در اجرای درخواست صدور يا ابطال و ثبت آن در برای صدور يا ابطال و نتيجه اقدامات صورت گ  درخواست شدهتعداد واحدهای  

 سامانه معاملات؛ 

 متولی؛ های درخواستی تهيه و ارسال گزارش  -6

و    هاآن حدود اختيارات و مسئوليت هر يک از    نييو تعهای صندوق  تعيين صاحبان امضای مجاز صندوق در اموری غير از پرداخت  -7

 بازارگردان و حسابرس؛، متولی،  سازماناطلاع موضوع به 

شوند و  تعيين نماينده يا نمايندگان مدير كه در صدور دستورات پرداخت صندوق، صاحب امضای مجاز از طرف مدير محسوب می -8

 به سازمان، متولی، بازارگردان و حسابرس؛  ها آنمعرفی 

 ؛ هاآنوراق بهادار صندوق توسط ا دوفروشيخرتعيين كارگزار يا كارگزاران صندوق و نظارت بر اجرای بهينه دستورات  -9

 نياز دارد؛  ها بداندر اختيار گذاشتن همه اطلاعاتی كه متولی جهت انجام وظايف خود  -10

 اوراق بهادار صندوق بين كارگزاران آن حداكثر ظرف دو روز كاری پس از انجام؛  وانتقالنقلاطلاع به متولی در مورد  -11

صندوق ثبت شده است و استخراج نواقص آن و انجام    افزارنرمگذاران كه توسط كارگزاران در  كنترل اطلاعات مربوط به سرمايه -12

 ظور رفع نواقص؛گذاری به مناقدامات لازم طبق رويه صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايه

 اخذ و تنظيم دفاتر قانونی و تنظيم و ارائه اظهارنامه مالياتی صندوق طبق قوانين و مقررات مربوطه؛  -13

نگهداری  جمع  -14 و  رويه  كليهآوری  اصول،  طبق  صندوق  مالی  وقايع  ثبت  صندوق،  مالی  وقايع  به  مربوط  مثبته  و  مدارک  ها 

 های مورد نياز طبق مفاد اساسنامه؛ گزارش  تهيهی توسط سازمان و  های ابلاغاستانداردهای حسابداری و دستورالعمل

ابطال هر واحد سرمايه -15 قيمت  آماری، قيمت صدور و  ارزش  ارزش خالص دارايی،  اساسنامه و ساير  محاسبۀ  گذاری مطابق مفاد 

 مقررات؛ 

ارزش خالص دارايی، ارزش   محاسبه  اعلام به سازمان، بورس مربوطه و متولی در صورت بروز هر گونه خطا در محاسبه و انتشار -16

 گذاری در اسرع وقت؛ آماری، قيمت صدور و قيمت ابطال هر واحد سرمايه

 جبران خدمات آنان  نحوهو تعيين   ها آنگذاری، نظارت بر عملکرد معرفی گروه مديران سرمايه -17

 گذاران؛پاسخگويی به سؤالات متعارف سرمايه -18

 برای اجرای اهداف و موضوع فعاليت صندوق؛   هاآن یريكارگبهو  افزارهای لازمافزارها و سختنرم تهيه -19

 انجام تبليغات لازم برای معرفی صندوق به عموم مردم به تشخيص خود و در صورت لزوم؛ -20

 ادارات دولتی و غيردولتی، مراجع قضايی و ساير اشخاص حقيقی و حقوقی؛  كليهگذاران، نمايندگی صندوق در برابر سرمايه -21
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از طرف صندوق و دفاع در برابر هرگونه دعوای مطروحه عليه صندوق در هر    ها آننه دعوای حقوقی و كيفری و دفاع از  هرگو  اقامه -22

از دادگاه قانون آيين  كليهها، مراجع عمومی يا اختصاصی و ديوان عدالت اداری با دارا بودن  يک  مدنی  دادرسی    اختيارات مندرج در 

 ديوان عدالت اداری.  نامهنييآآن(، قانون آيين دادرسی كيفری و قانون و  36و   35مواد  )بالأخص

گذاری كه حق شركت در مجمع را دارند برای تشکيل مجمع صندوق در موقع مقتضی كه در  دعوت از دارندگان واحدهای سرمايه -23

 و گزارش مالی    یهاصورت حسابرس راجع به    اظهارنظرروز كاری پس از    10مالی سالانه صندوق بايد حداكثر    یهاصورت مورد تصويب  

 عملکرد مربوطه باشد. 

توان به عذر عدم  گذاری در مقابل اشخاص ثالث نافذ و معتبر است و نمیاعمال و اقدامات مدير و گروه مديران سرمايه  هيكل  : 1  تبصره

 را غير معتبر دانست.  ها آناعمال و اقدامات  هاآناجرای تشريفات مربوط به طرز انتخاب 

امضا  :2تبصره   سرما   یصاحبان  ب  بايد   یگذارهيمجاز صندوق  مد  ره يمدئتيه  ی اعضا  ني از  انتخاب    ريمد   رعامليو  در شود.  صندوق 

تغ حداكثر ظرف    ريمد  ره، يمدئتيه  یاعضا  رييصورت  است  موظف  امضا   ک يصندوق  مطابق   د يمجاز جد   یماه، صاحبان  را  صندوق 

تع  ی معرف  رهيمد ئتيه  یاعضا و    بايد مدير    . د ينما  نييشده  امضای مشخصات  نحوه  و  مجاز صندوق  امضای  اختيارات صاحبان  حدود 

ها، در  ارسال كند و پس از ثبت نزد مرجع ثبت شركت سازمان بهثبت دريافت مجوز قراردادها و اسناد و اوراق تعهدآور صندوق را برای 

   روزنامه رسمی كشور آگهی دهد.

پايان آن سال مالی    : 3  تبصره  مدير صندوق بايد مدارک مثبته وقايع مالی هر سال مالی صندوق را به مدت حداقل ده سال پس از 

الکترونيکی موضوع قانون تجارت الکترونيک نگهداری نمايد و پس از پايان اين مدت مسئوليتی در قبال    اميپ دادهصورت كاغذی يا  به

  عهده منتقل شده و پس از پايان عمر صندوق به    دي جد  ريمدداشت. اين مسئوليت با تغيير مدير به    نگهداری و ارايۀ اين مدارک نخواهد

 آخرين مدير آن خواهد بود. 

اين ماده حداقل يک خط تلفن اختصاص دهد. همچنين در تارنمای صندوق بايد امکان طرح    18مدير بايد برای اجرای بند    : 4  تبصره 

 گذاران، وجود داشته باشد. ای سرمايهبر ها آنسؤالات و دريافت پاسخ 

 پذير است.مصالحه در دعاوی له يا عليه صندوق توسط مدير و با موافقت متولی امکان  :5  تبصره

 

 متولی صندوق: 

 : 41ماده 

 شود. مقررات و مفاد اساسنامه توسط مجمع صندوق انتخاب می بر اساسمتولی 

، مدير سازمانصندوق بپذيرد و برای    اساسنامهمتولی بايد كتباً قبول سمت كند و طی آن مسئوليت و وظايف خود را طبق    :1  تبصره

اساسنامه تعيين شود، موظف   بر اساسكه جانشين متولی  صندوق، بازارگردان و حسابرس هركدام يک نسخه ارسال دارد. در صورتی

 صندوق را كه در اختيار دارد، بلافاصله به متولی جايگزين تحويل دهد.  هایاطلاعات، مدارک و دارايی كليهاست 

صندوق قيد و ظرف يک هفته   اميدنامهپس از انتخاب متولی و قبولی سمت توسط ايشان، هويت وی بايد توسط مدير در    :2  تبصره

 بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شود. ارسال شده و سازمانبرای ثبت به 

برای   :3  بصرهت را  صندوق  مجمع  بلافاصله،  است  موظف  مدير  متولی،  استعفای  يا  صلاحيت  سلب  انحلال،  ورشکستگی،  صورت  در 

تعيين  و  تصويب مجمع صندوق  به  منوط  خود  از سمت  متولی  استعفای  قبول  دهد.  تشکيل  و  كرده  دعوت  جايگزين  متولی  انتخاب 

 های متولی قبلی به قوت خود باقی است. ، وظايف و مسئوليتجانشين وی است. تا زمان انتخاب متولی جايگزين

 :42ماده 

 های متولی به قرار زير است:علاوه بر آنچه در ساير مواد اساسنامه و اميدنامه ذكر شده، وظايف و مسئوليت 
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امضای مجاز    دارنده تعيين و معرفی شخص يا اشخاصی از بين مديران يا كاركنان مورد وثوق خود به عنوان نماينده يا نمايندگان و   -1

 از طرف متولی در امور مربوط به صندوق و تعيين حدود اختيار هر يک؛

 های بانکی صندوق؛ بررسی و تأييد تقاضای مدير برای افتتاح حساب يا حساب -2

 های صندوق مطابق اساسنامه؛ ها و پرداختدريافت تأييدبررسی و  -3

بازارگردان   هایدريافت و نگهداری اطلاعات هويتی و اطلاعات حساب بانکی بازارگردان، نگهداری مشخصات درخواست نظارت بر   -4

واحد سرمايه ابطال  و  واحدهای سرمايهبرای صدور  تعداد  و  درخواست  تاريخ  نگهداری  هدرخواست شدگذاری  گذاری شامل  حساب    و 

 شده برای بازارگردان؛گذاری صادرشده و باطلبازارگردان، مبالغ پرداختی و دريافتی، تعداد و قيمت واحدهای سرمايه

وجوه صندوق نزد كارگزار يا كارگزاران    مانده دريافت اطلاعات مربوط به معاملات روزانه صندوق در پايان هر روز كاری و نظارت بر   -5

 صندوق؛ 

و واريز وجوه به حساب بانکی    ها آندريافت و نگهداری اوراق بهادار صندوق كه در بورس پذيرفته نشده است و نظارت بر فروش   -6

 صندوق؛ 

 حسابرس صندوق به مجمع صندوق جهت تصويب؛ الزحمهحقب، عزل و ميزان پيشنهاد نص -7

و   -8 اساسنامه  مفاد  مقررات،  رعايت  از  اطمينان  منظور حصول  به  بازارگردان  و  مدير  عملکرد  بر  مستمر  به    اميدنامهنظارت  مربوط 

 فعاليت صندوق و گزارش موارد تخلف به سازمان؛ 

 ها و نظرات حسابرس؛گزارش  بررسی و حصول اطمينان از ارايۀ به موقع -9

 نظارت و حصول اطمينان از انتشار به موقع اطلاعات صندوق توسط مدير؛  -10

 مقررات؛ گذاری مطابق قوانين ونظارت بر وثيقه شدن و از وثيقه خارج شدن واحدهای سرمايه -11

و ساير مراجع   سازمان به صندوق نزد  طرح موارد تخلف مدير، بازارگردان و حسابرس از مقررات، مفاد اساسنامه و اميدنامه مربوط   -12

 نهايی؛  جهينتذيصلاح و پيگيری موضوع تا حصول 

كه طبق قوانين موضوعه تخلف ياد شده طرح موارد تخلف مدير، بازارگردان و حسابرس صندوق نزد مراجع صالح قضايی در صورتی -13

 نهايی.  جهينتجرم محسوب شود و پيگيری موضوع تا حصول 

بندهای    : 1  تبصره اجرای  سرمايه  13و    12در  وكيل  اساسنامه  اين  طبق  متولی  ماده،  توكيل  اين  در  وكيل  و  محسوب   ها آنگذاران 

اختيارات لازم )از جمله اختيارات مندرج در قوانين آيين دادرسی مدنی و    كليهگذاران با دارا بودن  تواند از جانب سرمايهشود و میمی

ها، دادسراها، مراجع اختصاصی يا عمومی و مراجعه به مقامات انتظامی  عوای كيفری در هر يک از دادگاههرگونه د   اقامه كيفری( برای  

 اقدام نمايد. 

و از اين بابت    خودداری كند   هاآنكه متولی در اجرای وظايف خود اهمال ورزد يا قصور داشته باشد يا از اجرای  در صورتی  : 2  تبصره

گونه موارد را مرجع صالح به ول جبران خسارات وارده خواهد بود. حدود مسئوليت متولی در اينخسارتی به صندوق وارد شود، مسئ

 كند. رسيدگی تعيين می

بر    : 3  تبصره متولی  بند    ماندهنظارت  )موضوع  صندوق  كارگزاران  يا  كارگزار  نزد  صندوق  صورت   5وجوه  منظور  اين  به  ماده(  اين 

وجوه صندوق نزد كارگزار يا كارگزاران صندوق در هر زمان به تشخيص متولی بيش از حد لازم برای انجام معاملات   ماندهگيرد كه  می

 رداخت شود.های بانکی صندوق پ اوراق بهادار به نام صندوق نبوده و مبالغ صندوق نزد كارگزار يا كارگزاران صندوق صرفاً به حساب

می  : 4  تبصره خود  وظايف  اجرای  در  عنداللزوم  و  متولی  صندوق  مدير  از  صندوق  با  رابطه  در  را  مدارک  و  اطلاعات  هرگونه  تواند 

از دفتر كار مدير، بازارگردان،  نمايندگان وی و بازارگردان، كارگزار صندوق، حسابرس و مديران سرمايه گذاری صندوق مطالبه كند يا 

 اند در اين رابطه همکاری كامل با متولی داشته باشند. وق و يا شعب آن بازرسی نمايد. اين اشخاص ملزمكارگزار صند
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 بازارگردان:

 : 43ماده 

انتخاب می قبول سمت كند و طی آن بازارگردان بر اساس مقررات و مفاد اساسنامه توسط مجمع صندوق  بازارگردان بايد كتباً  شود. 

برای  ها و وظايف خود  مسئوليت ، مدير، متولی و حسابرس هر كدام يک نسخه ارسال سازمانرا طبق اساسنامه و اميدنامه بپذيرد و 

 دارد.

تواند تقاضای خود به منظور پذيرش سمت بازارگردانی را به هر شخص حقوقی كه به تشخيص سازمان واجد شرايط است، می  :1 تبصره

به سازما را  آن  از  رونوشتی  و  نموده  اعلام  مبادرت  مدير  به تشکيل مجمع صندوق  نسبت  بلافاصله  است  مدير مکلف  نمايد.  ارسال  ن 

نمايد. مجمع صندوق بايد با رعايت مقررات، نسبت به پذيرش يا عدم پذيرش درخواست مزبور همراه با ذكر دلايل موجه اقدام و نتيجه 

 را به سازمان اعلام كند. 

 شود. ی هر صندوق توسط سازمان تعيين میهاحداقل و حداكثر تعداد بازارگردان  :2  تبصره

انتخاب بازارگردان و قبولی سمت توسط ايشان، هويت وی بايد توسط مدير در  :  3  تبصره از  صندوق قيد و ظرف يک   اميدنامهپس 

 ارسال شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شود. سازمانهفته برای ثبت به 

 : 44ماده 

بازارگردان بازارگردان، تعداد  استعفای  يا  انحلال، سلب صلاحيت  اثر ورشکستگی،  بر  از حداقلدر صورتی كه  های مقرر كمتر شود،  ها 

زارگردان جانشين، اقدام نمايد. در اين حالت، قبول مدير موظف است بلافاصله نسبت به دعوت و تشکيل مجمع صندوق برای تعيين با

 شدن استعفای بازارگردان منوط به تصويب مجمع صندوق و تعيين جانشين وی است.

صورتی  : 1  تبصره  ظرف  در  صندوق  مجمع  بازارگردان   15كه  نشود،  تشکيل  و  دعوت  مدير  توسط  بازارگردان،  استعفای  از  پس  روز 

ريفات مذكور در اساسنامه، نسبت به دعوت مجمع صندوق اقدام و موضوع استعفای خود را در دستور كار  تواند رأساً و با رعايت تشمی

 اين مجمع قرار دهد. 

آن دعوت شود ولی   1اين ماده و تبصره    بر اساسكه مجمع صندوق برای رسيدگی به موضوع استعفای بازارگردان  در صورتی  :2 تبصره

كه پس از استعفای وی، صندوق  نشود يا نتواند بازارگردان جايگزين را تعيين نمايد، به شرط آنظرف دو ماه از تاريخ دعوت تشکيل  

بازارگردان ظرف مهلت   آنگاه  باشد،  بازارگردانی نداشته  اتمام ضرب   20مذكور هيچ  از  را منحل الاجل فوق، میروز پس  تواند صندوق 

كامل صندوق به تعهدات خود مطابق   هيتصفپذيرد و بازارگردان بايد تا  می  اساسنامه صورت  بر اساس صندوق    هيتصفصورت  كند. در اين

 اساسنامه عمل نمايد. 

 :45ماده 

 از: عبارت استهای بازارگردان علاوه بر آنچه در ديگر مواد اساسنامه يا اميدنامه آمده است، مسئوليت 

 نی و مفاد اين اساسنامه و اميدنامه؛ گذاری صندوق طبق مفاد مقررات بازارگردابازارگردانی واحدهای سرمايه -1

پرداخت  نيتأم -2 برای  نقد صندوق  وجوه  ]كسری  در    58  ماده  10و    8،  4  یبندها موضوع های  بستانکار شدن  قبال  در  اساسنامه[ 

 های صندوق؛ حساب

اساسنامه در  دريافت دارايی -3 اين  از ديگران( حسب مفاد  )از جمله مطالبات صندوق  نقد نشدۀ صندوق  تصفيه در پايان دورۀ  های 

سرمايه و  صندوق  از  خود  مطالبات  كليۀ  سرمايهگذاریقبال  و  مطالبات  و  كارمزد  مطالبات  جمله  از  در صندوق  خود  های  گذاریهای 

 اين ماده.  2و  1موضوع بندهای 
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 حسابرس: 

 : 46ماده 

از بين مؤسسات حسابرسی معتمد به   حسابرس صندوق توسط متولی  پيشنهاد و  سازمان يا مؤسسات حسابرسی مورد تأييد سازمان، 

رسد. مدت مأموريت حسابرس توسط متولی پيشنهاد شده و به تصويب مجمع صندوق می  الزحمهحق رسد.  تصويب مجمع صندوق می

 كند. حسابرس را مجمع صندوق تعيين می

وظايف حسابرس صندوق را طبق اين اساسنامه و    كليهعهد شود تا  حسابرس صندوق بايد كتباً قبول سمت كرده و طی آن مت  :1 تبصره

صلاح رسيده است، به انجام رساند. حسابرس بايد و ضوابط حسابرسی كه به تصويب مراجع ذی  مقررات و با رعايت اصول، استانداردها

 و متولی هركدام يک نسخه ارسال كند.  ، مديرسازمانقبولی سمت خود را برای 

جايگزين او و    زمانهمرس به تقاضای متولی و با ذكر دلايل و تصويب مجمع صندوق قابل عزل است، مشروط به اينکه  حساب  :2 تبصره

حسابرسی جانشين بايد بلافاصله از حسابرس قبلی   مؤسسهحسابرس جايگزين تعيين شود. در اين صورت  الزحمۀ  و حقمدت مأموريت  

 اطلاع دهد.  سازمانه دلايل تغيير را استعلام نموده و نتيجه را ب

صندوق قيد و ظرف يک هفته   اميدنامهپس از انتخاب حسابرس و قبولی سمت توسط ايشان، هويت وی بايد توسط مدير در    :3 تبصره

 شود ثبت شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر  سازماننزد 

استعفای حسابرس، مدير بايد بلافاصله، نسبت به دعوت و تشکيل مجمع  در صورت ورشکستگی، انحلال، سلب صلاحيت يا  :  4  تبصره 

انتخاب  اقدام نمايد. قبول استعفای حسابرس منوط به تصويب مجمع صندوق است. تا زمان  برای تعيين حسابرس جايگزين  صندوق 

 های حسابرس قبلی به قوت خود باقی است.حسابرس جديد صندوق، وظايف و مسئوليت 

های قرارداد منعقده بين صندوق و حسابرس در حدود مصوبات مجمع صندوق از محل دارايی  بر اساسحسابرس    الزحمهحق: 5 تبصره

 های صندوق منظور نمايد. را در حساب مربوطههای  كافی برای پوشش هزينه رهيذخشود. مدير موظف است هر روز صندوق پرداخت می

 : 47ماده 

 ، به قرار زير است:آمده استبر آنچه در ساير مواد اساسنامه و اميدنامه های حسابرس علاوه وظايف و مسئوليت 

های كنترل داخلی مدير در اجرای وظايف مذكور در اساسنامه و اظهارنظر در خصوص كفايت يا ضعف اين  بررسی اصول و رويه -1

 های پيشنهادی برای رفع نقايص احتمالی؛ حلها و ارايۀ راهاصول و رويه 

شود  های كنترل داخلی طراحی شده برای اجرای وظايف مدير، در عمل رعايت میبررسی به منظور اطمينان از اينکه اصول و رويه  -2

 ؛خصوص نياگزارش لازم در  تهيهو 

 بررسی و اظهارنظر در خصوص موارد زير در مواعد مقرر:  -3

مالیصورت تهيه    3-1 استان  ]سالانهو    ماههشش  [های  رعايت  با  ملی  حسابداری  داردهای  صندوق  استانداردهای  نظرگرفتن  در  با  و 

 های ابلاغی از سوی سازمان؛حسابداری كشور و دستورالعمل 

 ماهه و سالانه؛ های ششهای مدير صندوق در مورد عملکرد صندوق در دورهصحت گزارش  3-2

های كه در طول دوره[گذاری  ارزش آماری، قيمت صدور و قيمت ابطال واحدهای سرمايه  ،هاصحت محاسبات ارزش خالص دارايی  3-3

 .حسابداریای مطابق استانداردهای  ،[ با بررسی نمونهشده استماهه و سالانه توسط مدير محاسبه و اعلام شش

بند  كنترل  تبصره: داخلی موضوع  به گونه  1های  بايد  به خصوص  ماده  ثاين  از  باشد كه  گذاری صادره در  های سرمايهبت گواهیای 

 وقايع مالی مربوط به صندوق و گزارش آن اطمينان معقولی حاصل شود. كليهچنين ثبت و هم هاآن های صندوق و گزارش حساب 
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 :48ماده 

  49ده  ما   3مسئوليت حسابرس در انجام وظايف خود كه در اين اساسنامه ذكر شده است، مسئوليت شخصی است كه به موجب بند  

سال   آذرماه  مصوب  ايران  اسلامی  جمهوری  بهادار  اوراق  بازار  و  1384قانون  مستندات  خصوص  در  اظهارنظر  و  بررسی  مسئوليت   ،

 اطلاعات را بر عهده دارد. 

 کارگزاران صندوق:

  ::9494  ماده

از   كارگزاری  مجوز  كه  كارگزارانی  بين  از  كرده  سازمانمدير  بدريافت  را  كارگزار  چند  يا  يک  انتخاب اند،  صندوق  كارگزار  عنوان  ه 

  ،سازمان ها و وظايف خود را طبق اين اساسنامه بپذيرد و به  كند. كارگزار صندوق بايد كتباً قبول سمت كرده و طی آن مسئوليت می

 دهد. ارائهمتولی، مدير و حسابرس 

كه صندوق در هر زمان حداقل يک كارگزار داشته تواند هر يک از كارگزاران صندوق را عزل نمايد؛ مشروط به آنمدير می:  1  تبصره 

 باشد. 

از محل   سازمانهای مصوب  الزحمه و كارمزد كارگزار صندوق بر اساس قرارداد بين آن و صندوق و با رعايت سقف نرخحق  :2  تبصره

 شود؛های صندوق پرداخت میدارايی

توانند شخصيت حقوقی واحدی داشته باشند يا از ارگزار صندوق میبا رعايت مقررات، مفاد اساسنامه و اميدنامه، مدير و ك  : 3  تبصره

 اشخاص وابسته به يکديگر محسوب شوند.

 : 50ماده  

 های كارگزار صندوق به قرار زير است:های كارگزار صندوق كه در ديگر مفاد اساسنامه آمده است، وظايف و مسئوليتعلاوه بر مسئوليت

سرمايه -1 مديران  گروه  دستورات  در  اجرای  گروه  اين  منتخب  عضو  يا  در    دوفروشيخر  نهيزمگذاری  صندوق  نام  به  بهادار  اوراق 

 چارچوب مقررات؛ 

 به كارگزار ديگر صندوق به دستور مدير؛  ها آناوراق بهادار پذيرفته شده در بورس و تسليم  وانتقالنقلهای نگهداری گواهی -2

 نام صندوق خريداری كرده است به متولی؛ تسليم اوراق بهادار پذيرفته نشده در بورس كه به  -3

 شده توسط متولی؛ نام صندوق به بانک تعيينتسليم اوراق بهادار بی -4

 واريز وجوه نقد صندوق نزد خود صرفاً به حساب بانکی صندوق به دستور مدير؛ -5

 ؛ ها آن ارايۀ اطلاعات مربوط به معاملات اوراق بهادار صندوق به مدير، متولی و حسابرس به درخواست  -6

 گذاری بازارگردان در سامانه معاملاتی حسب اعلام مدير؛ اعمال نتايج مربوط به صدور و ابطال واحدهای سرمايه -7

 كارگزاری؛ حرفهرعايت قانون، مقررات، اصول و ضوابط و استانداردهای مربوط به  -8

ثبت   -9 و  خود  حسابداری  دفاتر  در  صندوق  نام  به  حساب  يک  صن  كليهافتتاح  مالی  صورت  عمليات  كارگزاری  طريق  از  كه  دوق 

 گيرد در اين حساب؛ می

 استفاده از ايستگاه معاملاتی اختصاصی صندوق در صورت وجود، صرفاً جهت انجام معاملات صندوق.  -10

 : تشريفات معاملات اوراق بهادار به نام صندوق

 : 51ماده  

گذاری يا عضو يا اعضای مجاز از طرف ايشان،  مديران سرمايهامضای گروه    بابه خريد يا فروش اوراق بهادار به نام صندوق بايد  دستور  

بايد   ارائه شود تا كارگزار صندوق مطابق اين دستور و رعايت مقررات، عمل نمايد. مدير   ی بر اجرامطابق مقررات به كارگزار صندوق 
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ه در اثر قصور، تقصير يا تخلف كارگزار اوراق بهادار توسط كارگزار نظارت كند و در صورتی ك  دوفروشي خرصحيح و به موقع دستورهای  

 مدير بايد:   ،از اجرای به موقع و صحيح دستورهای مذكور، خسارتی متوجه صندوق گردد 

 الف( با رعايت صرفه و صلاح صندوق و توافق متولی، با كارگزار صندوق مصالحه نمايد، يا 

 دريافت خسارت و واريز به حساب صندوق پيگيری كند. ب ( موضوع را به عنوان شاكی در مراجع صالحه طرح و تا صدور حکم و  

 : 52ماده  

مدير بايد وجوه لازم برای خريد اوراق بهادار را صرفاً به حساب جاری معاملاتی آن كارگزار صندوق كه به او دستور خريد داده است، 

اوراق بهادار صندوق به حساب جاری معاملاتی كارگزار واريز نمايد. بازپرداخت تمام يا قسمتی از اين وجوه يا وجوهی كه در اثر فروش  

 شود، صرفاً به دستور مدير و به حساب صندوق مجاز است.صندوق واريز می

 : 53ماده  

 بهادار به نام صندوق پس از خريد به ترتيب زير است: ورقهداری نگه

بهادار مذكور با نام بوده و در بورس پذيرفته شده باشد، گواهی سپرده و نقل و انتقال آن نزد كارگزار صندوق    ورقهالف( در صورتی كه  

 متولی به كارگزار ديگر صندوق قابل انتقال است.  تأييدماند و صرفاً به دستور مدير و می كه اقدام به خريد نموده است باقی

كه   صورتی  در  نا  ورقهب(  با  مذكور  متولی بهادار  نزد  را  آن  خريد  از  پس  بلافاصله  كارگزار  باشد،  نشده  پذيرفته  بورس  در  و  بوده  م 

  كند. سپارد و رسيد آن را كه حاوی تعداد و مشخصات اوراق بهادار است به مدير تسليم میمی
سپارد و رسيد بانک  تأييد متولی می  آن را نزد بانک مورد  ،بلافاصله پس از خريد  مديرنام باشد،  بهادار مذكور بی  ورقهكه  ج ( در صورتی

 كند. می نگهداریمربوطه را 

 های صندوق:هزينه

 : 54ماده  

 از:  اندعبارتهای صندوق قابل پرداخت هستند صرفاً  هايی كه از محل دارايیهزينه

 آن در اميدنامه قيد شده است؛  محاسبه نحوهكارمزد مدير، متولی و بازارگردان كه ميزان و  -1

 سابرس كه توسط مجمع صندوق تعيين و در اميدنامه منعکس شده است؛ ح  الزحمهحق  -2

 گيرد؛ اوراق بهادار صندوق تعلق می دوفروشيخركارمزد معاملات اوراق بهادار كه طبق مقررات يا قرارداد با كارگزار صندوق به  -3

 صندوق؛ماليات فروش اوراق بهادار  -4

 تأسيس صندوق و برگزاری مجامع صندوق به تصويب مجمع صندوق؛  هایهزينه -5

 صندوق قيد شده است؛  اميدنامهتصفيه صندوق كه ميزان و نحوه محاسبه آن در  الزحمهحقكارمزد يا  -6

 های مالی تسهيلات مالی اخذ شده برای صندوق؛ هزينه -7

 های بانکی برای نقل و انتقالات وجوه صندوق؛ هزينه -8

 ها؛ نام صندوق توسط بانکهای نگهداری اوراق بهادار بیهزينه  -9

 صلاح به تصويب مجمع صندوق؛ طرح دعاوی توسط متولی عليه هر يک از اركان صندوق در مراجع ذی هزينه -10

 هزينۀ طرح دعاوی به نفع صندوق يا دفاع در برابر دعاوی عليه صندوق توسط مدير به تصويب مجمع صندوق؛  -11

 افزار صندوق؛ وط به نرمهای مربهزينه -12

 ها به تصويب مجمع و درج در اميدنامه صندوق. ساير هزينه -13

های صندوق به جز موارد فوق مجاز نيست و مدير صندوق مسئول جبران خسارات وارده به صندوق يا  پرداخت هزينه از محل دارايی

 باشد. گذاران در اثر قصور يا تخلف خود از اين ماده میسرمايه
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هزينه  :1تبصره   مسئوليتتأمين  و  وظايف  اجرای  موارد  های  استثنای  به  كارگزار صندوق  و  بازارگردان  متولی،  مدير، حسابرس،  های 

 خود ايشان است.  عهدهمذكور در اين ماده، حسب مورد به 

 ها دارايیاز حساب    های صندوق منظور وهای تحقق يافته ولی پرداخت نشدۀ صندوق بايد در هر روز به حساب بدهیهزينه  :2تبصره  

 گذاری در پايان آن روز لحاظ گردند. واحدهای سرمايه ها، قيمت صدور و قيمت ابطالارزش خالص دارايی محاسبهكسر و در 

پايان هر قابل پرداخت است و باقی  %90بار تا سقف  و بازارگردان هر سه ماه يک  يافتۀ مدير، متولیكارمزد تحقق:  3تبصره   مانده در 

های تعريف شده در اساسنامه مجاز است؛  اين تبصره پس از ارايۀ گزارش   بر اساسشود. پرداخت كارمزد مدير  پرداخت می  مالی  سال

گزارش  اين  به  راجع  اظهارنظر حسابرس  به  نياز  در صورت  كه  اين  بر  مقبول  مشروط  نظر  در صورت   ارائهها، حسابرس  يا  باشد  داده 

 اهميت باشد. شرط از نظر متولی كممشروط حسابرس، بندهای  اظهارنظر

 رسانی:اطلاع

 : 55ماده  

برای   اينترنتی به سرمايه  یرسان اطلاعمدير موظف است  ارايۀ خدمات  يا قسمت و  برای صندوق طراحی كند  تارنمای مجزايی  گذاران 

 مجزايی از تارنمای خود را به اين امر اختصاص دهد. نشانی تارنمای مذكور به عنوان تارنمای صندوق در اميدنامه ذكر شده است. 

 : 56ماده  

 فعاليت صندوق اطلاعات زير را در مقاطع تعيين شده در تارنمای صندوق منتشر نمايد:   دورهمدير موظف است در طول 

 ؛ سازمانآن بلافاصله پس از ثبت هرگونه تغييرات آن نزد  یروزرسانبهصندوق و  دنامهياممتن كامل اساسنامه و  -1

 موردنظر منتشر شود:  دوره روز كاری بعد از انقضای 18اطلاعات بازدهی صندوق شامل موارد زير كه بايد تا ساعت  -2

 صندوق از ابتدای تأسيس تا پايان آخرين سال شمسی به تفکيک هر سال شمسی؛  سالانهبازدهی  2-1

 صندوق از ابتدای تأسيس تا پايان آخرين سال مالی به تفکيک هر سال مالی؛  سالانهبازدهی  2-2

 صندوق از ابتدای تأسيس به صورت ساده  روزانهبازدهی  2-3

 روز گذشته؛ 365و  90،  30، 7ازدهی صندوق در ب  2-4 

 تقويمی. هفتهنمودار بازدهی صندوق در هر  2-5

آن    18تا ساعت  اند  روز بيشترين درصد از دارايی صندوق را به خود اختصاص دادهدر پايان هر  سهم مجموع پنج ورقه بهاداری كه   -3

 ؛روز

 آن روز؛ 18ساعت   تركيب دارايی صندوق به تفکيک صنعت در پايان هر روز تا  -4

مقاطع زمانی موضوع در    ]بارکيحداكثر هر دو دقيقه  [گذاری  ارزش خالص دارايی، قيمت صدور و قيمت ابطال هر واحد سرمايه -5

 و همچنين در پايان ساعت معاملات به طور روزانه تا پايان همان روز؛  اين اساسنامه 16بند يک ماده 

  اين اساسنامه  16مقاطع زمانی موضوع بند يک ماده  در    ]بارکي حداكثر هر دو دقيقه  [گذاری  خالص ارزش آماری هر واحد سرمايه -6

شود و تفاوت مبلغی و درصدی آن ه محاسبه می( اين ماد2تبصره )  بر اساس و همچنين در پايان ساعت معاملات تا پايان همان روز كه  

 گذاری در پايان همان مقاطع؛ هر واحد سرمايه  هایبا ارزش خالص دارايی

سرمايه -7 واحدهای  تعداد  تعداد  و  روز  آن  پايان  تا  صندوق  فعاليت  شروع  ابتدای  از  و  روز  هر  در  شده  ابطال  و  شده  صادر  گذاری 

 آن روز؛ 18ن در پايان هر روز تا ساعت گذاراگذاری نزد سرمايهواحدهای سرمايه

روز كاری    20های سه ماهه، شش ماهه، نه ماهه و سالانه، حداكثر ظرف مدت  های مالی صندوق در دورهگزارش عملکرد و صورت  -8

 پس از پايان هر دوره؛ 
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متاز، اركان اجرايی و اركان  گذاری مگذاران ممتاز و ميزان سهم هر يک از كل واحدهای سرمايهمشخصات مالکان واحدهای سرمايه -9

 نظارتی و تغييرات آن حداكثر سه روز كاری پس از اتمام تشريفات مربوط به تغييرات؛ 

 ضروری باشد.  ها آن تهيه و ارايۀ  سازمانهايی كه به تشخيص گزارش  كليه -10

شد:  به بازدهی سالانه به شرح فرمول زير عمل خواهد  سال کيبرای تبديل بازدهی كمتر از  :1تبصره 
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 كه در آن:

TR موردنظر كه قصد تبديل آن به بازدهی سالانه وجود دارد.  دوره: بازدهی صندوق در 

AR آيد. مورد نظر به بازدهی سالانه به دست می دوره: بازدهی تبديل به سال شدۀ صندوق كه از تبديل بازدهی صندوق در 

T مورد نظر.   دوره: تعداد روز در 

 شوند. اعداد به دست آمده از فرمول فوق تا دو رقم اعشار گرد می

گذاری است، با اين تفاوت  گذاری مشابه ارزش خالص دارايی هر واحد سرمايهخالص ارزش آماری هر واحد سرمايه  محاسبه  : 2تبصره  

 شوند. های اوراق بهادار صندوق تعديل نمیخالص ارزش آماری، قيمت محاسبهكه در 

متولی و حسابرس ارسال كند و    سازمان،  ها و اطلاعات مذكور در اين ماده را برایزمان يک نسخه از گزارشمدير بايد هم  : 3تبصره  

 است. سازمان ارايۀ اطلاعات به  منزلهانتشار هرگونه اطلاعات در تارنمای صندوق در رابطه با اين صندوق به 

  30اين ماده حداكثر ظرف    8بند  و سالانه    ماههششهای مالی  ها و صورت حسابرس بايد اظهارنظر خود را در مورد گزارش   :4تبصره  

پ  تارنمای  روز  در  دريافت،  از  پس  بلافاصله  را  اظهارنظر حسابرس  است  موظف  مدير  دهد.  ارائه  اساسنامه  مفاد  مطابق  دريافت،  از  س 

 صندوق منتشر كند. 

 گذاران باشد. ( اين ماده، بايد در تارنمای صندوق در دسترس سرمايه7( تا )2روند تاريخی اطلاعات موضوع بندهای ) :5تبصره  

 : صندوق  انحلال و تصفيه

 : 57ماده  

 يابد: فعاليت صندوق به يکی از طرق زير پايان می

 ديگر پذيرفته نشده باشد؛  یهاالف( لغو پذيرش صندوق در بورس مربوطه، مادامی كه در هيچ يک از بورس 

 ؛ سازمانصندوق توسط فعاليت ب ( در صورت لغو مجوز 

 فعاليت صندوق؛  خاتمهج ( در صورت صدور حکم دادگاه مبنی بر 

گذاری ممتاز دارای حق رأی صندوق در جلسه رسمی مجمع صندوق و  د ( با موافقت دارندگان حداقل دو سوم از كل واحدهای سرمايه

 تأييد سازمان؛ 

 ؛ 44ماده  2 تبصرههـ ( به تصميم بازارگردان مطابق 

در صورتی كه يک ماه از دعوت مجمع صندوق برای رسيدگی به استعفای مدير، متولی يا    سازمان و تأييد  نفع  و ( به تقاضای هر ذی

انتخاب جايگزين  يا در صورت تشکيل موفق به  به اين موضوع تشکيل نشده  برای رسيدگی  حسابرس گذشته باشد و مجمع صندوق 

 نشده باشد. 
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 : 58ماده  

فعاليت صندوق شروع    دورهصندوق از روز بعد از پايان    هيتصف  اوليه  دورهپايان يابد،    57در صورتی كه فعاليت صندوق بر اساس ماده  

 پذيرد: صندوق به شرح زير صورت می هيتصف اوليه دورهصندوق از ابتدای  هيتصفيابد. مراحل روز ادامه می 30شده و 

سرمايه -1 واحدهای  مربوطه،معاملات  بورس  در  صندوق  بازارگردان  جز)به  گذاری  به  واحدهای    (فروش  صدور  درخواست  دريافت  و 

 شود. گذاری توسط مدير متوقف میسرمايه

 كند.   ليتصفيه صندوق به نقد تبد اوليه دوره از جمله مطالبات صندوق را حداكثر تا پايان  هايیكه دارا كندیتلاش م ريمد -2

 شود.صندوق متوقف می هيتصف اوليه دورههای صندوق در پايان خريد دارايی به نام صندوق و فروش دارايی -3

سررسيد شدۀ  های  بدهی  كليهتصفيه صندوق، مدير به تأييد متولی از محل وجوه نقد صندوق،    اوليه  دورهدر روز كاری بعد از پايان   -4

ابطال واحدهای سرمايهپردازد. درصورتیارگردان و متولی میباز  مدير،كارمزد  مطالبات    یصندوق را به استثنا گذاری منفی كه قيمت 

ها كفايت نکند، تفاوت توسط بازارگردان تأمين خواهد شد و بازارگردان معادل مبالغ  نباشد و وجوه نقد صندوق برای پرداخت اين بدهی

 شود. های صندوق بستانکار میپرداختی در حساب

صندوق تبديل به نقد نشده باشد، مدير موظف   هي تصف  اوليه  دورههای صندوق شامل مطالبات آن در پايان  رايیدر صورتی كه كل دا -5

ها تهيه كرده و برای بازارگردان، متولی و حسابرس  صندوق، گزارشی از دارايی  هي تصف  اوليه  دورهروز كاری بعد از پايان    5است ظرف  

 عات زير درج گردد: ارسال كند. در اين گزارش حداقل بايد اطلا

 محاسبهالف( در مورد اوراق بهادار صندوق: مشخصات اوراق بهادار، تعداد، كارگزار مربوطه و ارزش روز اوراق بهادار معادل ارزشی كه در  

ها، كارمزدها و ماليات صندوق بکار رفته است بدون در نظر گرفتن هزينه   هيتصف  اوليه  دورههای صندوق در پايان  ارزش خالص د دارايی 

 فروش؛

از اين مطالبات در ارزش   رفتهب( در مورد مطالبات: مبلغ طلب، شخص بدهکار، شرح طلب، تاريخ سررسيد و ارزش به كار   هر يک 

 صندوق؛  هيتصف اوليه دورههای صندوق در پايان خالص دارايی

پايان  ارزش خالص دارايی  محاسبهها: مشخصات، تعداد و ارزش روز بکار رفته در  دارايیج( در مورد ساير    اوليه   دورههای صندوق در 

 ها، كارمزدها و ماليات فروش.صندوق بدون در نظر گرفتن هزينه هيتصف

پايان    20مدير موظف است ظرف   -6 از  از  های مالی و گزارش ع صندوق، صورت   هيتصف  اوليه  دوره روز كاری پس  ملکرد صندوق را 

 شده، تهيه و به حسابرس تسليم نمايد. مالی مصوب حسابرسی  هایتاريخ آخرين صورت

به مدير، متولی،    6و    5های مالی و گزارش موضوع بندهای  روز پس از دريافت صورت   20حسابرس موظف است نظر خود را ظرف   -7

 دهد.  ارائه سازمانبازارگردان و 

داده باشد    ارائه، اظهارنظر مقبول  5بند  و گزارش موضوع    6های مالی صندوق موضوع بند  ه صورت در صورتی كه حسابرس نسبت ب -8

های مالی را تصويب اهميت باشد و مجمع صندوق اين صورتيا در صورت اظهارنظر مشروط حسابرس، بندهای شرط از نظر متولی كم

ظرف   بايد  مدير  آنگاه  سرمايه  2نمايد،  واحدهای  ابطال  قيمت  معادل  مبلغی  صندوق،  نقد  وجوه  محل  از  نزد  روزكاری  گذاری 

گذاران واريز نمايد. در صورتی كه وجوه نقد صندوق برای صندوق را به حساب بانکی سرمايه  هيتصف  اوليه   رهدوگذاران در پايان  سرمايه

التفاوت بايد قبلاً توسط بازارگردان به حساب مذكور پرداخت شود. مدير بايد اطلاعات لازم را برای انجام اين پرداخت كافی نباشد، مابه

دهد. بازارگردان معادل مبالغ پرداختی طی اين بند در   ارائهی قبل از مهلت فوق به بازارگردان  انجام اين پرداخت، ظرف يک روز كار

 های صندوق بستانکار خواهد شد. حساب 

اجرای   -9 از  بند    مرحلهپس  از  های سرمايه، تمامی گواهی8مذكور در  اعتبار ساقط خواهد شد. مدير موظف   درجهگذاری صندوق 

 ای در تارنمای صندوق منتشر نمايد. ران از اين امر، بلافاصله اطلاعيهگذااست برای اطلاع سرمايه 

های صندوق از جمله مطالبات بدهی  ماندهيباق  ،، به استثنای بدهی صندوق به بازارگردان8مذكور در بند    مرحلهپس از اجرای   -10

ه نقد صندوق برای اين پرداخت كافی نباشد،  كه وجوشود و در صورتیمدير و متولی بابت كارمزد از محل وجوه نقد صندوق پرداخت می
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است.   نقد  وجوه  تأمين  به  متعهد  مابهدارايی  مانده يباقبازارگردان  و  بازارگردان  مطالبات  بابت  صندوق  نظارت های  با  آن  ازای خدمات 

 آيد. متولی به مالکيت بازارگردان درمی

آن توسط مدير    نسخها امضای مدير و متولی تنظيم و يک  صندوق ب   هيتصف  جلسهصورت ،  10مذكور در بند    مرحلهپس از اجرای   -11

 شود.ارسال می سازماننگهداری شده و يک نسخه ظرف مدت ده روز به 

 

های صندوق به نقد تبديل نشده باشد و همچنين معادل قيمت ابطال، وجه نقد به اگر در پايان دوره اوليه تصفيه، تمامی دارايی تبصره: 

گذاری  گذاری عادی پرداخت نشده باشد، در صورت موافقت كليه دارندگان واحدهای سرمايهحدهای سرمايهحساب بانکی دارندگان وا

گذاری عادی با آخرين قيمت ابطال واحدهای  توانند معادل مابه التفاوت پرداختی به حساب دارندگان واحدهای سرمايهممتاز، آنان می

نحوسرمايه دستورالعمل  مطابق  شده  محاسبه  صندوق گذاری  در  بهادار  اوراق  فروش  و  خريد  قيمت  تعيين  سرمايهه  به های  را  گذاری 

-گذاری ممتاز، با دارندگان واحدهای سرمايه حساب صندوق واريز نموده و پس از واريز كليه مبالغ توسط دارندگان واحدهای سرمايه

تصفيه حساب شود و سپس كليه دارايی با نظارتگذاری عادی  به نسبت تعداد واحدهای سرمايه  های غيرنقد صندوق  گذاری متولی 

 گذاری ممتاز به حساب آنها منتقل شود. ممتاز هر يک از دارندگان واحدهای سرمايه
 

 مرجع رسيدگی به تخلفات و اختلافات:

 : 59ماده  

  دنامهيامتخلفات مدير، بازارگردان، متولی، حسابرس و كارگزاران صندوق از مقررات، مفاد اساسنامه و    هيكلمرجع رسيدگی به    سازمان

 صندوق است. 

 

 : 60ماده  

گذاران صندوق در مواردی كه مربوط هرگونه اختلاف بين مدير، بازارگردان، متولی، حسابرس و كارگزاران صندوق با يکديگر و با سرمايه

 36باشد، مشمول ماده    هاآن ای  كه ناشی از فعاليت حرفه  ربطیذرگونه اختلاف بين صندوق با ساير اشخاص  شود و هبه صندوق می

 شود.اين ماده رسيدگی می بر اساسقانون بازار اوراق بهادار بوده و  

 

 ساير موارد:

 : 61ماده  

پاياپای ت و سپردهگذاری مركزی، ثبگذاری نزد شركت سپردهگذاری واحدهای سرمايهبا توجه به سپرده اين اوراق و تسويه و  گذاری 

 باشد. می  مربوطهمعاملات آن تابع مقررات 

 : 62ماده  

های خود قصور، تقصير يا تخلف داشته باشند و از اين كه مدير، حسابرس، متولی و بازارگردان در انجام وظايف و مسئوليتدر صورتی 

ها  اشخاص مقصر يا متخلف مسئول جبران خسارت وارده خواهند بود. حدود مسئوليتبابت خسارتی متوجه صندوق گردد، شخص يا  

 شود.توسط مرجع صالح به رسيدگی تعيين می
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 : 63ماده  

حداكثر  مدير می ميزان  به  متولی  تأييد  از  پس  و  صندوق  فعاليت  موضوع  اجرای  برای  واحدهای   5تواند  دارايی  خالص  ارزش  درصد 

كه در اثر كاهش ارزش صورتی مدت )حداكثر يک سال( بگيرد. درگذاران، به نام صندوق تسهيلات مالی كوتاهگذاری نزد سرمايهسرمايه

سرمايه واحدهای  دارايی  سرمايهخالص  نزد  ارزش  گذاری  از    مانده گذاران،  بيش  به  دريافتی  دارايی   7تسهيلات  خالص  ارزش  درصد 

 5تسهيلات مذكور تا سقف    هيتسوروز كاری به    5دير موظف است حداكثر ظرف  گذاران برسد، مگذاری نزد سرمايهواحدهای سرمايه

 درصد ارزش ياد شده اقدام نمايد. 

 : 64ماده  

های صندوق در هيچ های صندوق، كل بدهیو ساير بدهی 64در صورت خريد اقساطی اوراق بهادار توسط مدير، با لحاظ تسهيلات ماده  

 گذاران بيشتر شود.گذاری نزد سرمايهالص دارايی واحدهای سرمايهدرصد ارزش خ 15تـواند از زمان نمی

 : 65ماده  

مطلع شود،    و اميدنامه  در صورتی كه هر يک از اركان صندوق از عدم انجام وظايف يا تخلف ديگر اركان از مقررات و مفاد اساسنامه

 گزارش كند.  سازمانملزم است تا مراتب را در اسرع وقت به متولی و 

 

 : 66ماده  

سرمايه  چنانچه منافع  بين  دليلی  هر  آيد،  به  پيش  تعارض  بازارگردان  و  متولی  حسابرس،  مدير،  منافع  با  حقوق    هيتأدگذاران 

 حقوق افراد يادشده مقدم خواهد بود.  هيتأدگذاران بر سرمايه

 : 67ماده  

 ها ارسال گردد: موارد زير بايد جهت ثبت نزد مرجع ثبت شركت

 ها؛ تصويب اساسنامه و تعيين اركان صندوق و روزنامۀ كثيرالانتشار و تغييرات آن جلسات مجامع صندوق، حاوی صورت  -1

 های مالی؛ جلسات مربوط به تصويب صورت صورت  -2

 ها؛ تغييرات آننمايندگان اركان و تعيين  -3

 ها؛ تعيين صاحبان امضای مجاز صندوق و تغييرات آن  -4

 تعيين محل صندوق و تغيير آن؛  -5

 آگهی شوند. كثيرالانتشار و سامانه كدال ها بايد در روزنامۀ  فوق، علاوه بر ثبت نزد مرجع ثبت شركت  5و   4، 3، 1بندهای تبصره:  

 : 68ماده  

 است. سازمانمرجع تفسير مواد اين اساسنامه، 

 : 69ماده  

 تبصره و يک اميدنامه تنظيم شده و به تصويب مجمع صندوق رسيده است. 69  ،ماده  69اين اساسنامه در 
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 :نيمؤسسو   اسامی و امضای صاحبان امضای مجاز ارکان

 نام رکن صندوق رديف
سمت در  

 صندوق 

شماره روزنامه 

 رسمی

نام و نام خانوادگی 

 صاحبان امضای مجاز 
 نمونه امضاء 

1 
 

 سبدگردان فارابی 
  مدير صندوق

  محمد عطرسائی -1

مهدی علی خانی  -2

 مهرجردی 
 

2 
 

 كارگزاری فارابی 
  موسس

  محمد عطرسائی -1

مهدی علی خانی  -2

 مهرجردی 
 

3 

 

صندوق سرمايه 

گذاری اختصاصی 

الگوريتمی 

 اميدفارابی 

  بازارگردان 

  مهدی علی خانی مهرجردی 

  محمد عطرسائی 

4 

 

موسسه  

حسابرسی بهراد 

 مشار

  متولی

  رضا يعقوبی -1

  مجيدرضا بيرجندی-2

5 

 

موسسه  

 حسابرسی رازدار 

 

 حسابرس 
 

  محمود محمدزاده-1

  محمدجوادصفار سفلائی-2
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 امضاء تاريخ امضا  نام و نام خانوادگی  سمت در هيات رئيسه

    رئيس مجمع

    ناظر اول

    ناظر دوم 

    دبير مجمع
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